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O jornal mais lido do estado 


Na rodada de ida, o Palmeiras derrotou o Vitória como visitante. Já o Inter venceu o Bahia em Porto Alegre cesar Greco 


SÓ JOGÃO! 
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Palmeiras faz o primeiro jogo em casa 
pelo Campeonato Brasileiro e recebe o 
Internacional pela segunda rodada. esportes e pss 


“Aliança tem que ser com 
o povo de Foz” diz Sàmis, 
pré-candidato ao paco 


ekx-prefeito afirma que todas as 
semanas se reúne com dirigentes 
do PSDB, Cidadania, MDB e SD 
para debater plano de governo 


eSâmis da Silva tem conversas 
adiantadas com mais quatros 
partidos para formalizar aliança e 
disputar as eleições municipais 


Lava-jato 

Quem são os 
afastados na 
Vara de Curitiba? 


Na segunda-feira (15), o conselho 
Nacional de Justiça decidiu por 
afastar a juíza federal Gabriela 
Hardt, o juiz federal Danilo Pe- 
reira Júnior e os desembarga- 
dores Carlos Eduardo Thompson 
Flores e Loraci Flores de Lima, 
ambos do Tribunal Regional Fe- 
deralda 4º Região, órgão recursal 
que analisava as mesmas ações 
em segunda instância, após cor- 
reição. Público e P.2 


eO ex-prefeito Sâmis da Silva 
continuou no PSDB e participa 
desde o final do ano passado de 
reuniões, encontros e conver- 
sas, principalmente nos bairros 
de Foz do Iguaçu. “Paguei uma 
conta que não era minha”, diz 
sobre ação que poderia impedi- 
-]o de disputar a prefeitura em 
outubro. “Com a tutela anteci- 
pada do TJ, estou livre”, apon- 
ta ao destacar os quatro pri- 
meiros partidos fechados com 
a sua pré-candidatura: PSDB, 
Cidadania, MDB e Solidarieda- 
de. “Eu tenho boas conversas 
com o Podemos, PSB, PDT e o 
União Brasil”, adianta que sem 
qualquer decisão “de cima” (di- 


reções estaduais e nacionais) 
terá um bom campo de aliança; 
“Nada de frentona e sim parti- 
dos identificados com um go- 
verno popular que fizemos em 
Foz”. “Eu e o meu pai (Dobran- 
dino da Silva) sempre fizemos 
política sempre de centro, no 
campo popular. Nem estenden- 
do para extrema direita e nem 
pra extrema esquerda. Somos 
pelo diálogo aberto, respeitoso e 
construtivo com todos os cam- 
pos políticos”, avalia. Sâmis e 
Dobrandino foram prefeitos de 
Foz do Iguaçu por três períodos: 
de 1986-1988 e de 1993-1996 
(Dobrandino) e de 1999-2002 
(Sâmis). Público e P. 


Segurança 

SESP intensifica 
ações educativas 
no trânsito 


A Secretaria da Segurança Pú- 
blica promoverá ações educati- 
vas e ostensivas com reforço do 
policiamento nas ruas buscando 
reduzir o número de acidentes de 
trânsito nos próximos dias. En- 
quanto isso, a Secretaria da Saú- 
de vai adequar o fluxo de atendi- 
mento nos hospitais e UPAs em 
todo o Paraná. As duas medidas 
vão ajudar a estabilizar a ocupa- 
ção dos leitos. Global/Policial e P.5 
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FLAMENGO 
RECEBE O 
SÁO PAULO 
NO“MARACA: 
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GRÊMIO 
TEM DUELO 
CONTRA O 
FURACÃO 
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HOJE STEIN 
VOLTA A 
ENFRENTAR 
O CIANORTE 
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Opinião 
Que a história se repita 
para o bem do Paraná 


Á UMA FRASE muito repetida que diz com intenção de 
ser assertiva, que a “ historia se repete, como farsa”. Com 
relação a Cascavel, ela pode ser desmentida se após o re- 
sultado das eleições deste ano, confirmarem o apoio dos 
eleitores à postura de alguns atuais administradores municipais, que 
encerram seus mandatos com altos índices de aprovação. Menciono 
Cascavel, como instrumento de desmentido da afirmação acima, na- 
quilo que ela muitas vezes, se repete como farsa, para lembrar que foi 
da capital do Oeste, que surgiu para o governo do Estado o ex gover- 
nador Mário Pereira, que antes de assumir o cargo de governador, em 
muito contribuiu para o desenvolvimento e progresso do Paraná, co- 
mo deputado, secretário de Estado, vice governador e finalmente go- 
vernador. A performance como bom administrador de Mário Pereira 
é um fato consumado e inconteste. Mário Pereira é o exemplo perfei- 
to e acabado daquilo que queremos de nossos políticos. Competente 
administrador, sério, honesto e sempre disposto ao diálogo, como 
todo bom político e homem público. Se falarmos de tudo o que fez 
por Cascavel, filho que é por adoção, basta lembramos da Ferroeste 
que nasce em Cascavel, para atingir Paranaguá e do que ela represen- 
ta para a economia do Estado. Esta, caros paranaenses é mais uma 
das muitas contribuições que diariamente Cascavel dá ao Paraná, por 
um seu filho ilustre. Pois bem, neste ano com o fim do mandato dos 
atuais prefeitos, sem querer especular sobre sucessores, até porque 
embora no ano eleitoral, ainda acho muito cedo para qualquer insi- 
nuação, noto que a partir de Cascavel,cria-se o ambiente para que a 
história se repita e não como farsa, mas como realidade, mais uma 
dádiva de Deus a bela e progressista capital do Oeste, que poderá dar 
ao Paraná outro governador, para motivo de orgulho dos cascave- 
lenses. O caminho é longo e tortuoso, cheio de armadilhas, causadas 
pela inveja, ódio e desmedida ambição, mas pode ser trilhado, assim 
como foi por Mário Pereira, com persistência, determinação e so- 
bretudo fé, em Deus e na pujança e força do município, hoje o mais 
progressista do Estado e pela voz do povo, o melhor administrado. 
Esta, é apenas o começo de uma grande contribuição que a Gazeta do 
Paraná irá dar para que Cascavel, tenha novamente um de seus filhos 
governador do Estado. Meus caros, ao longo do tempo vamos deta- 
Ihar a intenção que temos. É hora de começarmos a pensar no futuro. 
Marcos Formighieri 


POLÍTICA & CIA 


eO Banco Regional de Desen- 
volvimento do Extremo Sul 
anunciou o ingresso no merca- 
do de capitais. Essa decisão per- 
mite ao banco diversificar suas 
fontes de captação de recursos, 
assim como proporciona acesso 


a investidores e amplia oportu- 
nidades de novos financiamen- 
tos. A expectativa é de captar 
neste primeiro momento cerca 
de R$ 150 milhóes por meio da 
nova operação no mercado. 
Global/Opinião e P9 
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A lista O juiz federal Danilo Pereira Jünior, e os desembargadores Carlos Eduardo Thompson Flores e Loraci 
Flores de Lima foram afastados nesta segunda-feira junto de Gabriela Hardt pelo corregedor Luís Felipe Salomão 


Saiba quem são os desembargadores 


e o juiz afastados pelo CNJ 


DA REDAÇÃO COM AGÊNCIAS 
Cascavel 


eNa última segunda-feira (15), 
o conselho Nacional de Justiça 
decidiu por afastar a juíza fede- 
ral Gabriela Hardt, o juiz federal 
Danilo Pereira Júnior e os de- 
sembargadores Carlos Eduardo 
Thompson Flores e Loraci Flo- 
res de Lima, ambos do Tribunal 
Regional Federal da 4º Região, 
órgão recursal que analisava as 
mesmas ações em segunda ins- 
tância, após correição na 13º Va- 
ra Federal de Curitiba. Todos es- 
tão envolvidos de alguma forma 
na “Operação Lava Jato”. Mas 
você sabe quem são, para além 
de Gabriela Hardt, os outros três 
afastados pelo CNJ? A Gazeta do 
Paraná detalha para você. 
Vamos começar pelo juiz fe- 
deral, Danilo Pereira Júnior. Pe- 
reira Júnior é responsável pela 
13º Vara desde o afastamento de 


Appio, em ação apresentada por 
ele e pelo desembargador Malu- 
celli. A decisão do afastamen- 
to se deu após a sustentação de 
Appio teria ligado para o filho 
de Malucelli em tom ameaçador 
após uma decisão que reestabe- 
leceu a prisão do advogado Tacla 
Duran. Após isso, Appio foi re- 
movido para a 18? Vara Federal. 

Pereira Júnior assumiu a 13º 
Vara pelo critério de antiguida- 
de, já que está na magistratura 
federal desde 1996, passando 
pelo gabinete do Ministro Gil- 
mar Mendes como juiz auxi- 
liar no STF até 2014, e chegou 
a substituir membros do TRF-4 
durante suas férias. 

Foi Danilo que assinou a sol- 
tura de Lula, apesar disso, ele 
integra o núcleo duro do lavaja- 
tismo, e sua “promoção” na 13º 
vara foi comemorada por Moro 
e seus aliados. Pereira Júnior, 
que foi juiz titular da 12º vara, 
passou os últimos anos a serviço 
dos desembargadores do TRF-4, 
atuando diretamente na Ope- 
ração Lava-Jato. Ele inclusive 
virou alvo do CNJ após ter de- 
sobedecido ordens do STF, que 
havia ordenado a suspensão da 
movimentação de processos da 


Lava-Jato em Curitiba. 

Danilo inclusive foi, conforme 
denúncia do Brasil 247, funcio- 
nário do consórcio Garibaldi, 
que foi utilizado por Moro pa- 
ra prender o empresário Tony 
Garcia, que foi depois utilizado 


São ideias que funcionam e 
trazem resultado. Ideias que têm 
Consistência, força. Ideias que 
fixam, que tem energia. Ideias 
com impulso de fazer sempre o 
melhor. Ideias que transformam 


como “espião secreto" por vá- 
rios anos. 

Tony Garcia citou inclusive a 
esposa de Danilo Pereira, que 
teria sido beneficiada de manei- 
ra fraudulenta pelo consórcio, 
mas nunca teve o seu caso in- 
vestigado, muito menos julgado. 
Pereira Júnior em meio a isso, 
teria ajudado o “amigo” Moro 
a investigar o Consórcio, dando 
testemunhas ao então juiz. 

Além de todo esse histórico 
de relacionamento com Moro, 
Danilo foi impedido de julgar 
casos na Lava Jato, uma vez que 
atuou nas ações em que Appio 
foi declarado suspeito, decisão 
que depois foi cassada pelo STF. 
Um juiz não pode exercer juris- 
dição em processo que já tenha 
atuado em outra instância. 

Passamos então a Thompson 
Flores, desembargador que foi 
figurinha carimbada nos pro- 
cessos da Lava Jato. Junto com 
seus pares na 9º Turma do TRF- 
4, foi responsável por respaldar 
uma série de decisões proferi- 
das na 13º Vara. Ele protagoni- 
zou uma constrangedora briga 
de assinaturas com o também 
desembargador Rogério Favre- 
to quando este assinou, em um 
domingo, liminar para soltar 
Lula em 2018, alegando que o 
encarceramento estava baseado 
apenas na Súmula 122 do TRF-4 
(que permitia a execução provi- 
sória de pena). 

Após relutância da Polícia Fe- 
deral e das demais autoridades 


Cascavel paga a 1l? 
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competentes para viabilizar a 
soltura, Thompson Flores, como 
presidente do TRF-4, decidiu 
manter Lula preso afirmando 
que a matéria não deveria ser 
analisada em sede de plantão 
judiciário. 

Thompson foi nomeado juiz 
federal em 2001 pelo então pre- 
sidente Fernando Henrique Car - 
doso, ocupando uma vaga des- 
tinada ao quinto constitucional 
do MPF. Cinco anos mais tarde, 
tornou-se membro da Corte Es- 
pecial do TRFA. 

Assumiu a vice-presidência 
do tribunal no biênio 2015-2017 


e foi eleito presidente da corte 
para o biênio 2017-2019. Na sua 
posse, Thompson Flores anun- 
ciou que os recursos dos princi- 
pais réus da Operação Lava Jato 
seriam julgados até agosto de 
2018. Na época, Luiz Inácio Lula 
da Silva aguardava a análise de 
seus recursos após condenação 
na primeira instância por Sérgio 
Moro. 

Após concluir seu mandato 
como presidente do TRF4, pas- 
sou a integrar a 8º Turma, res- 
ponsável pelos processos da Lava 
Jato. A defesa de Lula solicitou o 
afastamento do desembargador 


em Curitiba 


do processo do sítio de Atibaia, 
alegando sua suspeição, mas o 
pedido foi negado pelo TRFA. 
Recentemente, Thompson Flo- 
res proferiu a decisão que anulou 
a anulação da sentença contra o 
ex-governador do Rio de Janei- 
ro, Sérgio Cabral. 

Membro da mesma turma, 
Loraci Flores de Lima chegou ao 
TRF-4 em novembro de 2022, 
incluído na leva de 12 nomes es- 
colhidos pelo então presiden- 
te Jair Bolsonaro para compor 
a corte, por causa do aumento 
do número de cadeiras promo- 
vido pela Lei 14.253/2021. Ele 
se tornou relator dos processos 
da “lava jato” na corte após o 
também desembargador federal 
Marcelo Malucelli se afastar de 
tais ações. Malucelli é pai do ad- 
vogado João Eduardo Malucelli, 
sócio de Moro em um escritório 
de advocacia. 

Em 1993 o magistrado deu 
início à sua carreira como juiz 
federal, atuando em diversas 
cidades do Rio Grande do Sul 
(Santo Ângelo, Santa Maria, Ba- 
gé, Cruz Alta, Uruguaiana, Ca- 
choeira do Sul e Porto Alegre), 
além de municípios de Santa 
Catarina (Joaçaba e Caçador). 
Também ocupou a posição de 
presidente da 1º Turma Recursal 
dos Juizados Especiais Federais 
do RS. 

Durante seu tempo em San- 
ta Maria, o juiz foi encarregado 
dos julgamentos relacionados à 
Operação Rodin, uma investiga- 
ção que desvendou um esquema 
de corrupção nos exames teóri- 
cos e práticos para a obtenção 
da carteira de motorista no Rio 
Grande do Sul. 

O magistrado foi um dos men- 
cionados pelo Conselho Nacio- 
nal de Justiça (CNJ) durante a 
investigação dos acordos reali- 
zados pela Operação Lava Jato, 
em um relatório que destacou 
“uma gestão caótica no contro- 
le dos valores provenientes de 
acordos de colaboração e leni- 
ência”. 

Loraci Flores de Lima é irmão 
de Luciano Flores, delegado da 
Polícia Federal que atuou em in- 
vestigações da “lava jato”. Ele 
foi o responsável pela condução 
coercitiva e inquirição de Lula 
e por grampear a ex-primeira- 
-dama Marisa Letícia e gravar 
conversas pessoais, que acaba- 
ram divulgadas por jornais, a 
despeito de a prática ser proibida 
pela Lei 9.296/1996. 
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Secom 
O Município de Cascavel depositou R$ 7,5 milhões para quitar taxas, juros e amortização da dívi- 
da contraída junto ao Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID). Essa é a 112/3 parcela que 
foi paga. O contrato de empréstimo assinado em 2013 tem prazo de 20 anos para pagamento e 
foi usado na remodelação do calçadão da Avenida Brasil e na construção do Ecopark Morumbi, 
além de outras obras de reurbanização. “Nós assumimos a Prefeitura em 2017 e tivemos o de- 
safio de fazer 62% das obras, o que deveria ter sido feito nos três primeiros anos do contrato”, 
disse o prefeito Leonaldo Paranhos. O contrato previa a eliminação dos dois antigos terminais 
de transbordo — Leste e Oeste. O custo da demolição desses dois espaços chegaria a quase R$1 
milhão, segundo o próprio contrato. Paranhos determinou que ambos fossem transformados em 
outros espaços de uso da população. Além de economizar o valor, foram construídas a Estação 
da Cidadania (Terminal Leste) e a Estação da Inovação Hub One (Terminal Oeste). 
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Entrevista Ex-prefeito tem conversas adiantadas com mais quatros partidos, além do PSDB, 
Cidadania e MDB, para formalizar aliança e disputar as eleições municipais de outubro 


Sâmis da Silva 


“Aliança tem que ser com o povo de Foz" 


samis afirma que 
todas as semanas 
se reüne com 
dirigentes do 
PSDB, Cidadania, 
MDB e SD para 
debater o plano de 
governo que vai 
apresentar durante 
a campanha 


EX-PREFEITO Sâmis da Silva continuou 

no PSDB e participa desde o final do 

ano passado de reuniões, encontros e 

conversas, principalmente nos bairros 
de Foz do Iguaçu. "Paguei uma conta que não era 
minha”, diz sobre ação que poderia impedi-lo de 
disputar a prefeitura em outubro. "Com a tutela 
antecipada do TJ, estou livre”, aponta ao desta- 
car os quatro primeiros partidos fechados com 
a sua pré-candidatura: PSDB, 
Cidadania, MDB e Solidarieda- 
de. "Eu tenho boas conversas 
com o Podemos, PSB, PDT e o 
União Brasil", adianta que sem 
qualquer decisão "de cima" (di- 
reções estaduais e nacionais) te- 
rá um bom campo de aliança; "Nada de frentona 
e sim partidos identificados com um governo 
popular que fizemos em Foz”. 

"Eu e o meu pai (Dobrandino da Silva) sempre 
fizemos política sempre de centro, no campo 
popular. Nem estendendo para extrema direita e 
nem pra extrema esquerda. Somos pelo diálogo 
aberto, respeitoso e construtivo com todos os 
campos políticos”, avalia. Sâmis e Dobrandino 
foram prefeitos de Foz do Iguaçu por três perío- 
dos: de 1986-1988 e de 1993-1996 (Dobrandino) 
e de 1999-2002 (Sâmis). 

Sâmis afirma que todas as semanas se reúne 
com dirigentes do PSDB, Cidadania, MDB e SD 
para debater o plano de governo que vai apre- 
sentar durante a campanha. "Não vai ter projetos 
mirabolantes ou propostas sem cabimento, vai 
ser um plano de governo sem varinha mágica. 
Foz avançou em alguns setores, mas precisa de 
um novo plano de mobilidade, uma atenção mais 
do que considerável com a saúde, enfrentar essa 
grande demanda de exames, consultas especiali- 
zadas e cirurgias - isso precisa ser zerado”. 

"Precisamos melhorar a segurança pública e a 
zeladoria urbana, avançar na educação integral 
e resolver essa questão do transporte coletivo, 
para um serviço que atenda com qualidade, con- 
forto, presteza e segurança os moradores de Foz. 
Precisamos cuidar do meio ambiente, aumentar 
a quantidade parques e áreas de lazer, revitalizar 
os rios”, completa. Leia a seguir os principais 
trechos da entrevista. 


Quais as partidos que já fazem parte da alian- 
ça? 

Sámis da Silva - Eu sou pré-candidato pelo PSDB 
e Cidadania, que formam uma federação, e conto 
com o apoio do MDB e do Solidariedade. É muito 
cedo para definir as alianças. Isso vai se forma- 
lizar próximo as convenções que começam em 
junho e deve se estender por julho. Eu tenho boas 
conversas com o Podemos, PSB, PDT e o União 
Brasil. Se não tiver qualquer tipo de interferência 
ou decisão das direções estaduais e até nacionais 
dos partidos, acredito que podemos formar uma 
boa aliança para disputar a prefeitura, mas a prin- 
cipal tem que ser com o povo e eu tenho conver- 
sado, e muito, com os moradores e lideranças dos 
bairros, professores, empresários, estudantes. 


Posso dizer que é uma aliança de centro, sem 
pender para esquerda ou direita? 

Eu e o meu pai (Dobrandino da Silva) sempre 
fizemos política de centro, no campo popular. 
Nem estendendo para extrema direita e nem pra 
extrema esquerda. Somos pelo diálogo aberto, 
respeitoso e construtivo com todos os campos 
políticos. É bom o eleitor olhar bem e evitar o 
radicalismo dos extremos porque, por exemplo, 
não podemos fechar a torneira da Itaipu, que faz 
parte do governo federal, e apoia muito a prefei- 
tura de Foz do Iguaçu. Sem apoio da Itaipu, trava 
a prefeitura e a cidade e é bom o eleitor ficar bem 
atento nessa questão. 


Judicialmente, como está sua condição para 
disputar a eleição? 

Estou com meus direitos políticos restabelecidos, 
para votar e ser votado, com uma tutela anteci- 
pada, não é liminar, do desembargador Ramon 
de Medeiros Nogueira do Tribunal de Justiça do 
Paraná. Na sua decisão, o desembargador apon- 
tou que não houve qualquer dolo para configurar 
o ato de improbidade administrativa nessa ação 
que, na verdade, foi contra o ex-prefeito Harry 


Foz do Iguaçu 
ASSESSORIA 


Eu vou investir na 

saúde, só que na ponta, 
melhorando os serviços 
prestados pelas unidades 
básicas de saúde, na 
Upas, na atenção primária. 


Dobrandino é a minha 
principal referência 
política e de um 
governante que abriu as 
portas da prefeitura para 
conversar com o povo. 


O povo de Foz do Iguaçu é 
muito acolhedor e sabe o 
que quer” 


Daijó e que me arrastou uma interpretação que 
considero equivocada na primeira instância; 


Como está a formação das chapas de verea- 
dores? 

O PSDB e Cidadania terão uma chapa completa 
de 16 candidatos, dez homens e seis mulheres. O 
mesmo acontece com o MDB e o Solidariedade. 
As chapas, nos três partidos, foram organizadas 
pelos presidentes Valmir Gritten (PSDB), Joel de 
Lima (Cidadania), Angelo Calgaro (MDB) e Mar- 
celo Yarid (SD). As duas chapas têm potencial 
eleitoral para eleger bancadas de quatro a seis ve- 
readores. Nesta janela partidária, o PSDB passou 
ater três vereadores (Jairo Cardoso, Dr. Freitas e 
Edivaldo Alcântara) e o MDB perdeu a vereadora 
Yasmin Hachem, grande liderança jovem, mas a 
sua chapa tem expressão e vai surpreender quan- 
do os votos forem apurados. 


Seu pai, o Dobrandino, será um grande cabo 
eleitoral na sua campanha? 
Faço política com meu pai desde criança e me 


filiei ainda jovem na Juventude do PMDB. Do- 
brandino disputou sete eleições - para vereador, 
prefeito e deputado estadual - e venceu todas. 
É a minha principal referência política e de um 
governante que abriu as portas da prefeitura para 
conversar com o povo. Ainda hoje, em muitos 
lugares que eu vou, as pessoas ainda me cha- 
mam filho do Dobrandino e destacam as duas 
vezes que ele foi prefeito em Foz. Dobrandino, por 
exemplo, fez as grandes avenidas de Foz, como a 
Costa e Silva, República Argentina, General Mei- 
ra, Ayrton Senna e outras tantas. Ele regularizou 
o primeiro assentamento urbano de Foz, a Vila 
Paraguaia. Dotou a maioria dos bairros de toda a 
infraestrutura que eram precárias, faltava desde 
a pavimentação, as redes de água e luz. Dobran- 
dino esteve à frente dessas ações e vale lembrar 
que foi o primeiro prefeito eleito após uma série 
de interventores nomeados pelo regime militar. 


Como está a construção do plano de governo? 
Todas as semanas, eu tenho reunião com Valmir 
Gritten, Joel de Lima, Angelo Calgaro e Marcelo 
Yarid que estão elaborando o plano de governo, 
e faço questão de dizer que não vai ter projetos 
mirabolantes ou propostas sem cabimento, Vai 
ser um plano de governo sem varinha mágica. 
Foz avançou em alguns setores, mas precisa de 
um novo plano de mobilidade, uma atenção mais 
do que considerável com a saúde, enfrentar essa 
grande demanda de exames, consultas espe- 
cializadas e cirurgias - isso precisa ser zerado. 
Precisamos melhorar a segurança pública e a 
zeladoria urbana, avançar na educação integrale 
resolver essa questão do transporte coletivo, para 
um serviço que atenda com qualidade, conforto, 
presteza e segurança os moradores de Foz. Pre- 
cisamos cuidar do meio ambiente, aumentar a 
quantidade parques e áreas de lazer, revitalizar 
os rios. 


Você é a favor da federalização do Hospital 
Municipal Padre Germano Lauck? 

É um processo que está avançado, a proposta já 
foi aprovada pela Câmara de Vereadores. Eu sou a 
favor, o ideal seria que o Município gerenciasse o 
hospital, mas a proposta que se avançou é da cria- 
ção de uma autarquia com a participação da Unila 
e do governo federal. O que não pode é o Muni- 
cípio arcar com R$ 12 milhões, R$ 13 milhões, R$ 


Divulgação 


15 milhões por mês e ter um hospital que atende 
toda a região mais os brasileiros, paraguaios e 
argentinos que moram do outro lado da fronteira. 


O que pode ser feito com esses recursos que 
hoje custeiam o hospital? 

Eu vou investir na saúde, só que na ponta, me- 
lhorando os serviços prestados pelas unidades 
básicas de saúde, na Upas, na atenção primária. 
Por exemplo, é preciso fazer um mutirão para 
os exames, consultas especializadas e cirurgias 
eletivas. Essa demanda é grande, mais de 14 mil 
pessoas na fila, sei que o atendimento foi estan- 
cado pela pandemia e agora a Secretaria Estadual 
de Saúde estuda uma nova interrupção em função 
do atendimento à dengue. Mas a atenção primá- 
ria, à saúde preventiva e a falta de médicos e até 
de remédios, isso pode ser resolvido com esses 
recursos hoje usados na manutenção do hospital 
municipal. 


Quanto à economia local, o que pode ser feito? 
Eu não sou daqueles que a cidade está em retração 
económica. A cidade é pujante, tem o turismo, 
o setor de logística, o setor de serviços e novas 
áreas se consolidando, como a de educação e da 
saúde. O que precisamos é qualificar os trabalha- 
dores com cursos, entre outras ações. A qualifi- 
cação vai aumentar a renda e com isso, aumenta 
o consumo e o ciclo virtuoso da economia. É 
preciso garantir todas as condições ao pequeno 
empreendedor, às médias e grandes empresas de 
um ambiente muito positivo para os negócios e 
contrapartida, como já disse, melhorar a renda 
dos trabalhadores. 


Como está a pré-campanha? 

Está muito bem. Eu vou em todos os encontros, 
aniversários, reuniões, principalmente, nos bair- 
ros. E todos têm me acolhido com muito entu- 
siasmo. Eu tiro fotos, faço vídeos e, com apoio do 
meu filho e da minha mulher, faço postagens nas 
redes sociais. Tem isso um ritmo muito frenético 
que começa cedo e se estende até à noite. Depois 
desse período da pandemia, as famílias e amigos 
voltam a se reunir e querem conversar. Eu gosto 
desse contato mais próximo e direto. As reclama- 
ções, as demandas, as sugestões e as propostas 
vão surgindo e isto é muito bom. O povo de Foz 
do Iguaçu é muito acolhedor e sabe o que quer. 
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Policial 


Homem é assassinado 
com facada no peito 
em Itaipulândia 


A NOITE DE 
SEGUNDA - 
-FEIRA (15), 
o SAMU de 
Itaipulândia recebeu 
um chamado para aten- 
der uma ocorrência 
com possibilidade de 
Óbito no Conjunto Ha- 


PMPR 


bitacional Residencial Jacutinga. Após informar a Polícia Militar, 
as equipes chegaram ao local e encontraram duas vítimas feridas 
por arma branca. Durante os primeiros socorros, constatou-se 
que uma das vítimas estava sem vida e dentro de um veículo Cor- 
sa, supostamente de sua propriedade. Ele aparentemente tentou 
buscar ajuda dirigindo o carro, mas não resistiu aos ferimentos, 
resultando em uma colisão contra o muro e grade de uma residên- 
cia. O outro homem foi encontrado caído na via pública, com uma 
facada no abdômen, e foi encaminhado ao Hospital e Maternidade 
Itaipulândia para avaliação médica. De acordo com informações 
coletadas no local, a briga teria sido motivada por um desacordo 
entre os dois homens. O homem socorrido seria o proprietário da 
residência e teria solicitado que o outro deixasse o local, o que re- 
sultou no conflito. A vítima foi identificada como Jeferson Daniel 
Barrete. A Polícia Militar está presente no local, isolando a área e 
controlando o tráfego. A Polícia Civil, assim como equipes de pe- 
rícia e remoção da Polícia Científica, foram acionadas para os pro- 
cedimentos e retirada do corpo, que será posteriormente liberado 
aos familiares para os rituais fúnebres. 


Menor de 17 anos é 

apri eendido no Centro 
com pedra de crack 

Um menor de 17 anos foi apre- 
endido pela Polícia Militar na 
Avenida Brasil, no Centro de 
Cascavel, na tarde de segunda- 
-feira (15). Segundo informado, a 
equipe estava em patrulhamento 
pela região, quando avistou o 
adolescente jogando um objeto 
embaixo de um carro. A equipe 
policial realizou a abordagem 

e verificou que o objeto jogado 
embaixo do carro seria uma pe- 
dra de 5g de crack. 


PRF apreende Nissan 
Kicks com 600 quilos de 
maconha em Céu Azul 

A Polícia Rodoviária Federal 
(PRF) realizou a apreensão de 
um veículo Nissan Kicks for- 
rado de maconha na manhã de 


terca-feira (16). Um jovem de 
23 anos foi preso em flagrante 
durante ação no posto da PRF 
na rodovia BR-277 em Céu 
Azul. Conforme apurado, os 
agentes fiscalizavam o posto 
policial quando abordaram o 
veículo. Durante vistoria, os 
policiais perceberam que o in- 
terior do carro estava abarrota- 
do de tabletes de maconha. No 
porta malas mais tablets e far- 
dos da droga foram encontra- 
dos, totalizando 600 quilos do 
entorpecente. O rapaz assumiu 
a propriedade do ilícito e disse 
que receberia R$ 30 mil para 
levar a droga de Foz do Iguaçu 
a cidade de Itapema, no litoral 
de Santa Catarina. Diante do 
flagrante, o suspeito e a droga 
foram levados para as medidas 
cabíveis na Delegacia de Polícia 
Civil. 
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A Secretaria da Segurança Pública promoverá ações educativas e 
ostensivas nas ruas buscando reduzir o número de acidentes de trânsito 


SESP intensifica ações 
educativas no trânsito 


AEN 
Com informações 


SA Secretaria da Segurança Públi- 
ca promoverá ações educativas e 
ostensivas com reforço do policia- 
mento nas ruas buscando reduzir 
o número de acidentes de trânsito 
nos próximos dias. Enquanto isso, 
a Secretaria da Saúde vai adequar 
o fluxo de atendimento nos hos- 
pitais e UPAs em todo o Paraná. 
As duas medidas vão ajudar a 
estabilizar a ocupação dos leitos 
hospitalares diante do aumento 
dos chamados casos de trauma. 

O tema foi discutido nesta se- 
gunda-feira (15) em uma reunião 
entre o secretário de Segurança 
Pública, Hudson Leôncio Teixei- 
ra, e o secretário de Saúde, Beto 
Preto, para os ajustes finais antes 
do lançamento da Operação Uni- 
dos pela Saúde e Paz no Trânsito, 
que deve contar também com re- 
presentantes municipais e fede- 
rais. O objetivo principal é buscar 
soluções eficazes para reduzir os 
acidentes de trânsito. 

“Esta integração entre as se- 
cretarias tem como objetivo a re- 
dução dos acidentes de trânsito 
e, consequentemente, das fata- 
lidades. As forças de segurança 
estão implementando campanhas 
educativas e medidas repressivas 
para responsabilizar aqueles que 
negligenciam suas obrigações nas 
vias. Hoje reunimos diversas au- 
toridades da segurança e saúde 
para trabalhar de forma colabo- 
rativa”, explicou Teixeira. 

Durante a reunião, foram dis- 
cutidas estratégias para aumentar 
a conscientização sobre a impor- 
tância da segurança no trânsito e 
da prevenção de acidentes, pouco 
antes do Maio Amarelo, mês de- 
dicado ao tema. Isso inclui a reali- 


PARAN 


GOVERNO 


“Esta integração 

entre as secretarias 
tem como objetivo 
aredução dos 
acidentes de trânsito 
e, consequentemente, 
das fatalidades. As 
forças de segurança 
estão implementando 
campanhas educativas 
e medidas repressivas 
para responsabilizar 
aqueles que 
negligenciam suas 
obrigações nas vias. 
Hoje reunimos diversas 
autoridades da 
segurança e saúde para 
trabalhar de forma 
colaborativa” 


HUDSON LEÔNCIO TEIXEIRA 
Secretário de Segurança Pública 


SECRETARIA DA 
SEGURANÇA PÚNLICA 


MRE 
é 
27x») 


zação de campanhas educativas, a 
fiscalização mais rigorosa das leis 
de trânsito e o fortalecimento das 
medidas de segurança. 

A operação também visa incen- 
tivar a adoção de comportamentos 
seguros no trânsito, como o res- 
peito às normas de tráfego, o uso 
correto dos equipamentos de se- 
gurança e a conscientização sobre 
os riscos do consumo de álcool e 
outras substâncias antes de dirigir. 

Beto Preto disse que a ação é 
uma medida fundamental para 
aliviar a rede hospitalar, agilizan- 
do o tempo e capacidade de res- 
posta dos hospitais. “Essa é uma 
ação que traz diversos benefícios 
para a rede hospitalar, uma vez 
que permite diminuir a demanda 
e a ocupação de leitos por trau- 
mas. Vamos realizar um trabalho 
integrado entre as Regionais de 
Saúde e os agentes policiais para 
promover não somente a segu- 
rança, mas incentivar também 
a conscientização coletiva. São 
acidentes evitáveis e as medidas 
irão contribuir para salvar vidas”, 


AS 


ESTADO 


SESP/Divulgação 


avaliou o secretário. 

O Departamento de Trânsito 
do Paraná (Detran-PR) atuará em 
ações com foco em motociclistas. 
“Os motociclistas envolvidos em 
sinistros de trânsito estão bastan- 
te vulneráveis. A ação conjunta 
entre o Estado, município e ór- 
gãos federais visa a sensibilização 
da importância do tema”, disse o 
diretor presidente do Detran-PR, 
Adriano Furtado. 


Presença 

Estiveram presentes na reunião 
o diretor-geral da Secretaria da 
Saúde, César Neves; o coman- 
dante-geral da Polícia Militar do 
Paraná, coronel Jefferson Silva; 
o comandante-geral do Corpo de 
Bombeiro do Paraná, coronel Ma- 
noel Vasco de Figueiredo; o supe- 
rintendente da Polícia Rodoviária 
Federal, Fernando Cesar Oliveira; 
a secretária municipal de Saúde 
de Curitiba, Beatriz Batistela; e o 
diretor da Guarda Municipal de 
Curitiba, Carlos Celso dos Santos 
Junior. 


Família Rosso | Medianeira - PR 


Uma cooperativa raiz 
e feita por Pessoas. 


Cultivando a simplicidade em meio à 
magnitude dos 60 anos de história. 


Educar e inovar para 
um futuro sustentável 
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Campeonato Brasileiro Ambos foram vitoriosos na rodada de abertura da 
competição no fim de semana. Palmeiras fará o primeiro jogo diante da torcida 


Verdão e Colorado jogam 
pela segunda rodada hoje 


BRASILEIRÃO 


22 rodada 17/04 
Grêmio x Athletico-PR 19h00 
Bragantino x Vasco 19h00 
Atlético-MG x Criciúma 20h00 
Palmeiras x Internacional 20h00 
Fortaleza x Cruzeiro 20h00 
Juventude x Corinthians 20h00 
Flamengo x São Paulo 21h30 
22 rodada 18/04 
Botafogo x Atlético-GO 21h30 


GAZETA ESPORTIVA 
São Paulo 


e O Palmeiras enfrenta o Inter- 
nacional na noite desta quarta- 
-feira (17). O duelo válido pela 
segunda rodada do Campeonato 
Brasileiro acontece na Arena Ba- 
rueri, às 20 horas. O Palmeiras 
vem de uma sequência de três 
vitórias na temporada. Na úl- 
tima semana, a equipe venceu 
seus três jogos válidos por três 
competições distintas. Primeiro, 
bateu o Santos, por 2a 0, e fatu- 
rou o título do Paulista. Depois, 
venceu o Liverpool do Uruguai, 
pela Libertadores, enquanto o 
no último domingo, o Verdão 
venceu o Vitória, por 1 a 0, no 
Barradão, na estreia do Brasi- 
leirão. O técnico Abel Ferreira 
decidiu poupar alguns de seus 
jogadores nesta primeira rodada. 
Gustavo Gómez, Aníbal Moreno 
e Zé Rafael não foram relacio- 
nados. Piquerez ficou apenas no 
banco de reservas. O treinador 
também não contou com os ata- 
cantes Dudu e Bruno Rodrigues, 
que se recuperam de cirurgias no 
joelho direito. 

Na primeira rodada do Brasi- 
leirão, o Internacional também 
conquistou três pontos ao ven- 
cer o Bahia, por 2 a 1, de virada. 
Com isso, o time comandado 
por Eduardo Coudet encerrou 


O atual campeão Palmeiras começou bem a edição de 2024 Cesar Greco 


uma sequência de quatro jogos 
sem vitórias. A equipe tinha dois 
empates na Sul-Americana e ou- 
tros dois na semifinal do Gaú- 
cho, quando acabou eliminado 
pelo Juventude. O treinador tem 
os desfalques do meio-campista 
Alan Patrick e do atacante Enner 
Valencia, que estão lesionados. 


Mais um reforço 

O Palmeiras acertou a contrata- 
ção de um novo reforço para a 
temporada de 2024. Trata-se do 
meia-atacante Felipe Anderson, 
d 31 anos, que defende a Lazio, 
da Itália, atualmente. Sem che- 
gar a um acordo por renovação 
com o time italiano, Felipe An- 
derson assinou o pré-contrato 
com o Verdão e se apresenta ao 
clube a partir de julho, após a 
abertura da janela internacio- 
nal de transferências. O contrato 
com o Alviverde começa no dia 


Palmeiras e 
Internacional 
venceram na 
rodada de 
abertura do 
Brasileirão. O 
Verdão supe- 
rou o Vitória 
porla O fora 
de casa eo In- 
ter passou pelo 
Bahia por 2 a 1, 
no Beira-Rio 


1º de julho, com validade até 31 
de dezembro de 2027. Felipe An- 
derson foi revelado pelo Santos 
e estreou profissionalmente em 
2010, aos 17 anos. O meia ga- 
nhou destaque em 2012, quando 
somou 41 jogos, seis gols e oito 
assistências. No clube alvinegro, 
fez parte do elenco bicampeão 
paulista em 2011 e 2012, da Copa 
Libertadores de 2011 e da Recopa 
Sul-Americana de 2012. 

Com a boa fase no futebol 
brasileiro, despertou o interesse 
da Lazio, equipe para a qual se 
transferiu em 2013, onde seguiu 
até 2018 em sua primeira passa- 
gem. Depois de defender West 
Ham (ING) e Porto (POR), retor- 
nou à Lazio em 2021. Pelo clube 
italiano ele soma 319 partidas, 
com 58 gols e 63 assisténcias, 
além do título da Supertaça da 
Itália alcançado na temporada 
2017/18. Atualmente, o brasilei- 


ro soma 144 confrontos conse- 
cutivos pelo time italiano. Felipe 
Anderson também soma convo- 
cações para a Seleção Brasileira 
principal, além da inédita meda- 
lha de ouro nos Jogos Olímpicos 
do Rio, em 2016. 

Apesar de não estar em início 
de carreira, o jogador tem de- 
monstrado grande força física 
nos últimos anos. Importante 
aspecto para o Palmeiras na dis- 
puta do extenso calendário do 
futebol brasileiro. Pela Lazio, Fe- 
lipe Anderson disputou todas as 
108 partidas possíveis. Essa sua 
sequência é ainda maior quan- 
do se olha mais atrás. Com 144 
partidas consecutivas pela La- 
zio, Felipe Anderson quebrou o 
recorde de números de jogos se- 
guidos pelo time italiano, supe- 
rando o zagueiro Alfredo Monza, 
que disputou 124 jogos seguidos, 
no fim da década de 1930. 


Tricolor busca a 
recuperação contra o 
Rubro-Negro hoje 


Na rodada de abertura, 

o Flamengo derrotou o 
Atlético-GO por 2 a 1 fora de 
casa. O São Paulo perdeu para 
o Fortaleza em casa 


Gazeta Esportiva 
São Paulo 


€ O São Paulo volta a campo pe- 
lo Campeonato Brasileiro pa- 
ra enfrentar o Flamengo nesta 
quarta-feira (17) às 21h30, no 
Maracanã. A equipe tricolor está 
em busca de recuperação. Na 
estreia, o São Paulo decepcionou 
o torcedor e perdeu do Forta- 
leza por 2 a 1, no Morumbis. O 
resultado aumentou a pressão 
no técnico Thiago Carpini. Já o 
Flamengo ganhou do Atlético- 
-GO pelo placar de 2a 1, no Ser- 
ra Dourada, em jogo marcado 
por polêmicas de arbitragem. O 
duelo marca o reencontro entre 
as equipes no Maracanã após o 


título inédito do Tricolor na Co- 
pa do Brasil. O árbitro do con- 
fronto será Anderson Daronco 
(Fifa-RS), contando com a ajuda 
de Rafael da Silva Penna (Fifa- 
-RS) e Mauricio Coelho Silva 
Penna (RS). 

O São Paulo volta ao Maraca- 
nã para enfrentar o Flamengo 
após o título da Copa do Brasil. 
No palco da vitória no primeiro 
jogo, o Tricolor quer espantar 
a má fase. Com gol de Calleri, a 
equipe comandada por Dorival 
Júnior, hoje treinador da Seleção 
Brasileira, ganhou porla 0 e saiu 
na frente, bastando o empate no 
Morumbis por 1a 1 para levantar 
a conquista inédita. O cenário, 
agora, é diferente. Após a saída 
do experiente treinador, a dire- 
toria são-paulina escolheu Car- 
pini como sucessor. Apesar do 
começo promissor, o São Paulo 
vem caindo de rendimento e o 
técnico vê o cargo ameaçado. Es- 
sa não é primeira vez do Tricolor 


O Flamengo 
ainda não foi 
derrotado na 
temporada. 
O time de Tite 
está invicto há 
18 jogos 


O São Paulo precisa se recuperar da derrota na estreia Gazeta Esportiva 


no Maracanã após o título. Na 
reta final do Brasileirão passado, 
o time perdeu para o Fluminense 
no estádio. 


Rodada 

A segunda rodada do Campeo- 
nato Brasileiro tem mais jogos 
nesta quarta-feira. Depois do 
triunfo sobre o São Paulo, o For- 
taleza faz o primeiro jogo diante 
da torcida e encara outro time 
que foi vitorioso na primeira 
rodada: o Cruzeiro. Os dois ti- 
mes jogam às 20 horas, na Arena 


Castelão. O Cruzeiro derrotou 
o Botafogo por 3 a 2. Ou seja, 
ambos buscam a segunda vitó- 
ria para que possam terminar a 
rodada entre os líderes. Também 
nesta quarta, o Atlético-MG faz 
o primeiro jogo em casa e recebe 
o Criciúma às 20 horas, na Arena 
MRV. Os dois times buscam a 
primeira vitória no Brasileirão. 
O Tigre, que fez um dos jogos de 
abertura do campeonato, empa- 
tou em1alcom o Juventude. E 
o Galo ficou no empate sem gols 
com o Corinthians fora de casa. 


Stein Cascavel volta a enfrentar o Cianorte hoje 


Luciano Neves 
Cascavel 


e “Neste ano vai ser sempre as- 
sim. Para todas as equipes que 
enfrentarem o Stein Cascavel 
vai ser uma “Copa do Mundo”. 
Todas vão fazer o jogo da vida 
e ganhar da gente”. O comen- 
tário foi do técnico do Stein 
Cascavel, Márcio Coelho, após 
o jogo contra o Cianorte no 
último sábado, na estreia da 
Liga Feminina de Futsal (LFF). 
Na ocasião, o Stein Cascavel 
fez um jogo duríssimo contra 
o adversário no clássico es- 
tadual. Mas venceu por 2 a 0. 
Aliás, foi o reencontro da equi- 


pe cascavelense com a torcida 
depois da conquista da Super- 
copa. O detalhe é que quatro 
dias depois, Stein Cascavel e 
Cianorte voltam a se enfrentar. 
Mas nesta quarta-feira (17) o 
confronto irá ocorrer no giná- 
sio Tancredão, em Cianorte, às 
19h30. E marcará a estreia das 
duas equipes no Campeonato 
Paranaense da Série Ouro. In- 
victo na temporada, com qua- 
tro vitórias e um empate em 
cinco partidas, o Stein inicia a 
busca pelo tetracampeonato. 
O time cascavelense foi cam- 
peão paranaense nas três últi- 
mas edições do Estadual (2021, 
2022 e 2023). 


O Stein Cas- 
cavel venceu 
o Cianorte no 
último sábado 
Ana Martinazzo 


E Coelho espera outro jogo 
complicado. “Vamos enfrentar 
novamente o Cianorte. Primei- 


ro foi a estreia na Liga e ago- 
ra pelo Paranaense. E muito 


pouco tempo entre um jogo e 
outro. E é um adversário muito 
difícil principalmente na sua 
casa. Temos material de estudo 
do último jogo. Algumas coisas 
que fizemos bem, outras nem 
tanto. Vamos nos apegar aos 
detalhes para fazer uma grande 
estreia no Paranaense, respei- 
tando muito o Cianorte”, disse 
Coelho. A equipe cascavelense 
não conta com a ala Flávia, que 
se recupera de uma lesão na 
coxa. 


Opine 
gazetaparana.com.br 
leitor (Ogazetaparana.com.br 


JOGOS ESCOLARES 


Futsal: definidos os 
semifinalistas nos JEPS 


€ A tensão foi gigantesca ontem na fase mu- 
nicipal dos Jogos Escolares do Paraná (JEPS), 
em Cascavel. Isso porque foram realizadas as 
partidas das quartas de final do futsal masculino 
categoria entre 15 e 17 anos. É justamente nessa 
categoria que o nível de disputa se eleva e se 
formam grandes clássicos entre os estabeleci- 
mentos de ensino. Os quatro jogos ocorreram 
no ginásio da Neva. No primeiro dele, o Colégio 
Marilis fez valer a tradição nos Jogos Escolares e 
eliminou o Elite, atual campeão da competição 
coma vitória por 3 a 2, um jogaço. Na sequência, 
prevaleceu a lógica. O Colégio Adventista atro- 
pelou o Sesi com uma goleada de 9 a 0. O Ad- 
ventista conta com os atletas que representam 
o time Sub-17 do Cascavel Futsal que disputa o 
Estadual. Logo, é apontado como favorito para 
ser campeão da fase municipal. Nas semifinais 
desta quinta (18), o Adventista cruza com o 
Marilis. Na terceira partida de ontem, equilíbrio 
no clássico. Ideal e Marista, dois colégios parti- 
culares empataram em 2 a 2 no tempo normal. 
A definição da vaga para as semifinais foi para os 
pênaltis. E depois de exaustivas 16 cobranças, o 
Marista venceu por 7 a 6 e avançou para enfren- 
tar o Mário Quintana nesta quinta. O colégio 
da região oeste passo pelo Castelo Branco com 
goleada: 6 a 2. 


Lucas Uebel 


BRASILEIRÃO 


Grêmio recebe o 
Furacão na Arena hoje 


€ O Grêmio, atual vice-campeão brasileiro, quer 
evitar uma crise neste início de competição. Por 
isso, busca a primeira vitória no Brasileirão e 
recebe o Athletico-PR, às 19 horas, na Arena 
Grêmio, em Porto Alegre, pela segunda rodada. 
Na estreia no último domingo, o Tricolor Gaúcho 
foi derrotado pelo Vasco por 2 a 1. Antes disso, o 
Grêmio foi derrotado pelo Huachipato, em casa, 
pela Libertadores da América. Ou seja, acumula 
duas derrotas em dois jogos depois de ter sido 
campeão gaúcho. Agora, o objetivo é voltar ao 
caminho das vitórias para somar os primeiros 
pontos no Brasileiro, já que fará o primeiro jogo 
em casa. Ao contrário do Grêmio, o Furacão vive 
grande momento e tem 100% de aproveitamento 
sob o comando de Cuca. Depois de ter sido cam- 
peão estadual e vencido os dois jogos que fez pela 
Sul-Americana, o Athletico iniciou o Brasileirão 
com goleada de 4 a O para cima do Cuiabá. O Vas- 
co, que foi o algoz do Grêmio na primeira rodada, 
também entra em campo nesta quarta, mas joga 
fora de casa. O Cruzmaltino visita o Bragantino, 
às 19 horas, no Estádio Nabi Abi Chedid. 


Agência Corinthians 


BRASILEIRÃO 


Timão visita o Juventude 
nesta quarta-feira 


* O Corinthians visita o Juventude nesta quarta- 
-feira (17), pela segunda rodada do Campeonato 
Brasileiro. O duelo será às 20 horas, no Alfredo 
Jaconi. O Timão estreou com um empate sem gols 
no Brasileirão. No domingo, a equipe ficou no 0 a 
O como Atlético-MG na Neo Química Arena, pela 
primeira rodada do torneio. Com o resultado, 
o time comandado por António Oliveira ocupa 
o 12º lugar da tabela de classificação da com- 
petição, com apenas um ponto. Do outro lado, 
o Juventude também conquistou um ponto na 
largada do Brasileirão. A equipe gaúcha empatou 
por 1 a1 como Criciúma, fora de casa, e aparece 
na décima posição. Nesta quarta, também serão 
definidos os outros dois semifinalistas da Liga 
dos Campeões da Europa. O Manchester City faz 
o jogo de volta contra o Real Madrid, às 16 horas, 
em casa. No jogo de ida, empate em 3 a 3. Eo 
Bayern de Munique recebe o Arsenal, no mesmo 
horário, em Munique. No jogo de ida, empate em 
2a2, em Londres. Os dois vencedores dos duelos 
vão se enfrentar nas semifinais da Liga dos Cam- 
peões desta temporada. A final será em Londres, 
na Inglaterra. 


ClassiTudo 
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GAZETA DO PARANÁ 
classificados(Ogazetadoparana.com.br 
T (45) 3218 2500 


Para Publicações Legais 
escaneie aqui ou acesse: 


2 3 4 5 6 7 8 O9 10 11 12 13 14 15 16 17 


VEÍCULOS CAMINHÕES MOTOS | anmas | Avisos NÁUTICA | MÁQUINAS | TELEFONES | EMPREGOS | ELETRÔNICOS | NEGÓCIOS CURSOS [APARTAMENTOS | RESIDÊNCIAS | TERRENOS | P.COMERCIAIS | TURISMO 


Publicidade Legal 


MUNICÍPIO DE MERCEDES - PR 
UASG: 985531 
EXTRATO DE EDITAL DE LICITAÇÃO 
MODALIDADE PREGÃO, FORMA ELETRÔNICA N.º 17/2024 
SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS 
LICITAÇÃO EXCLUSIVA PARA ME's E/OU EPP's 
PRIORIDADE DE CONTRATAÇÃO PARA ME'S OU EPP'S LOCAIS OU 
REGIONAIS 
TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM 
OBJETO: Aquisição de materiais e equipamentos de informática, 
atendendo a necessidade do Município de Mercedes. 
PREÇO MÁXIMO: 


Item Qtd Unid Descrição R$ Unit R$ Total 


1 30 UND | Pen Drive 16GB 33,67 1.010,10 
2 Pen Driver 32GB 1.693,20 


MUNICÍPIO DE MERCEDES - ESTADO DO PARANÁ 
AVISO 3 DE RETIFICAÇÃO DE EDITAL 
CHAMADA PÚBLICA Nº. 3/2022 

O Município de Mercedes, Estado do Paraná, torna público a seguinte 
retificação ao Edital relativo ao Processo Administrativo para 
CREDENCIAMENTO de pessoas físicas e jurídicas prestadoras de 
serviços profissionais médicos, registradas no Conselho Regional 
de Medicina, para realização de plantões diurnos para atendimento 
de urgência e emergência (sábados, domingos, feriados e pontos 
facultativos), plantões noturnos e concessão de férias segundo 
escala organizada pela Secretaria de Saúde: 

1 - Considerando a necessidade de adequação do quadro de 
remuneração referente à execução do objeto do procedimento supra 
referenciado, torna-se pública a retificação do subitem 3.1 do Edital de 
Chamada Pública n.º 3/2022, na forma que segue: 


Fonte de Energia 
3 para Computador 913,35 
ATX 


Item Descrição Período Qtd | R$ Unit R$ Total 


4 50 | UND | Teclado Para | 67,67 | 3383,50 
Computador 

5 50 | UND | Mouse Para | 4567 1.683,50 
Computador 


Caixa de Som 
6 15 UND Para PC 53,33 799,95 


Filtro de Linha 6 


7 a UND Tomadas 


51,33 1.026,60 


Projetor: Sistema 


8 d UND De Projeção 


4.260,00 | 29.820,00 


Sábado - das 
07:00h às 
Serviços de 19:00h 
Clínico Domingo — 
Geral para das 07:00h às 
1 Pronto 19:00h 120 | 1.517,31 | 182.077,20 


Atendimento Feriados e 
Plantão pontos 
Diurno facultativos — 


das 07:00h às 
19:00h 


Impressora 
9 2 UND | Multifuncional 4.170,00 8.340,00 
Laser: 


10 50 UND | Mouse Pad 40,33 2.016,50 


11 15 UND Telefone sem fio 226,63 3.399,45 


Monitor 21,5”: Tipo 
12 15 UND | de painel: LED IPS 1.129,33 16.939,95 
FHD 


Disco de 
13 20 UND Armazenamento 254,33 5.086,60 
SSD SATA 


Em qualquer 
dia da 


Serviços de semana 
Clínico (inclusive 
Geral para sábado e 
2 Pronto domingo, 60 1.536,89 92.213,40 
Atendimento feriados e 
Plantão pontos 
Noturno facultativos) — 


das 19:00h às 
07:00h 


274.290,60 


Disco de 
14 10 UND Armazenamento 354,33 3.543,30 
SSD M.2 


HD  4TB para 


15 5 UND CFTV 


830,40 4.152,00 


Fonte de 
16 2 UND | alimentação 12V 192,00 384,00 
15A para CFTV: 


Fonte de 
17 2 UND | alimentação 12V 229,00 458,00 
20A para CFTV 


2 - A presente retificação considera as disposições constantes do 
subitem 3.5 do Edital de Chamada Pública n° 3/2022. 
3 — O Edital do procedimento licitatório, bem como suas retificações, 
encontram-se disponíveis aos interessados na Secretaria de 
Planejamento, Administração e Finanças, Paço Municipal, na Rua Dr. 
Oswaldo Cruz, 555, centro, na Cidade de Mercedes - PR, bem como, no 
site www.mercedes.pr.gov.br, link licitações. 
Mercedes - PR, 16 de abril de 2024. 
Laerton Weber 
PREFEITO 


CONSAMU 
CONSAMU (http://www.diariomunicipal.com.br/amp/), e 


ra do Edital no site www.coi 


3. DO SISTEMA DO PROCESSO DE SELEÇÃO 
3.1. O Processo Seletivo de que trata este edital compreenderá unicamente a avaliação curricular de experiência profissional 
€ títulos, conforme artigo 5° - Portaria nº 014/2024. 


3.1. A classificação do processo seletivo dar-se-á mediante somatório de pontos da contagem de títulos e da experiência 
profissional comprovada; 
3.3. A primeira etapa, de caráter eliminatório, consistirá na realização da inscrição on-line e envio dos documentos, conforme 


estabelecido no item 2 (Das Insci 


es) do presente Edital 
3.4. Será eliminado do certame o(a) candidato(a) que não apresentar todas as documentações exigidas, conforme as especificações 
deste edital 
3.5. Somente ipará da segunda etapa (Aval 
serição deferida na prim apa 
3.6. A segunda etapa, de caráter tório, consistirá na avaliação c 
3.7. Os referidos critérios não configuram condições para a contrat 
critérios estabelei e servirá apenas como 
3.8. Caso haja d idade ou sejam insufi 
o des 
3.9. O atendimento à 


ão de Experiência profissional e titulos) o(a) candidato(a) que tiver a 


ular de experiência profissional e títulos. 
. devendo os(as) candidatos(as) atenderem os demais 
critério de classific: 
tes as informações sobre o título apresentado, a Banca Examinadora 


ção dos inscritos, 


siderará 


exigências dispostas no edital e neste documento é de responsabilidade do(a) candidato(a), bem como a 
qualidade do arquivo inserido no sistema, que será desconsiderado no caso de não visibilidade, manchas ou não fidedignidade ao 
documento original 

3.10. Serão classificados os(as) candidatos(as) por ordem de pontuação. 


4. AVALIAÇÃO CURRICULAR DE EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL E TÍTULOS 

4.1. A Comissão Organizadora, Examinadora/Julgadora do processo de seleção, designada pela Portaria nº 058/2024, avaliará os 
currículos, atribuindo-se a pontuação, nos termos do anexo II deste Edital. 

4.2. O(A) candidato(a) deverá anexar seus títulos e documentos no sistema eletrônico, informado neste edital, no ato de sua inscrição. 
4.3. Os documentos que não forem apresentados pelo(a) candidato(a) para conferência não serão validados e serão desconsiderados 
para fins de aval 
4.4. O atendimento às exigências dispostas no edital e neste documento é de responsabilidade do(a) candidato(a), bem como a 
qualidade do arquivo inserido no sistema, que será desconsiderado no caso de não visibilidade, manchas ou não fidedignidade ao 


documento original 


4.5. Caso haja dúvidas quanto à veracidade ou sejam insuficientes as informações sobre o título apresentado, a Comissão 


o o descoi 


Organizadora, Examinadora/Julgadora do processo de sele iderará. 


4.6. Não serão aceitas documentações após a finalização da inscriçã 


4.7. DA AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 


4.7.1. Na avaliação de títulos, somente serão considerados os títulos obtidos até a data da inscrição do(a) candidato(a). Os títulos 
representativos de cursos com término após a data da inscrição não serão computados para fins de pontuação 

4.72. Para fins de avaliação de títulos, NÃO será considerado diploma, certidão de conclusão de curso ou declaração que seja 
requisito para ingresso no cargo pleiteado. 

4.73. Caso o(a) candidato(a) tenha concluído o curso, mas ainda não detenha posse de seu diploma de conclusão de curso, poderá 
entregar certidão ou declaração da conclus 


o do curso. 


4.7.3.1. As certidões ou declarações de conclusão dos cursos mencionados neste Edital referem-se a cursos comprovadamente 
concluídos. 

4.7.3.2. Somente serão aceitos diplomas, certificados, certidões ou declarações de cursos e históricos escolares expedidos por 
instituição de ensino legalmente reconhecida. 

4.7.4. A entrega e a comprovação dos títulos são de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a), 

4.7.5. Participação em curso inários, jornada: nas, workshops, simpósios e congr 
relacionados com o cargo de inscrição (como participante e/ou ouvinte), serão validados e computados apenas com a data de início 
do evento dentro dos últimos cinco anos, contados da data de encerramento do período para ent 
4.7.6.1. Certificados sem conteúdo especificado não serão pontuado: possa aferir a relação com o emprego público. 
4.7.6.2. A carga horária dos certificados de cada emprego público deve icada conforme anexo IL. 

4.7.7. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtenção dos títulos e experiência profissional apresentados, 
a respectiva pontuação do(a) candidato(a) s 


treinamentos, ofi 


os, desde que 


dos titulos. 


erá anulada. 


4.8. DA AVALIAÇÃO DA EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL: 
481 derado para pontuação de experiência profissional somente o documento que especificar cargo e função exigidos no 
edital, conforme anexo IL 


coi 


4.8.2. Para fins de pontuação por experiência será considerado todo o período de experiência apresentado na função ex 


Câmera de 
18 5 UND segurança DOME 172,00 860,00 
FULL HD IR 20M 


Câmera de 
segurança FULL 
HD BULLER IR 
30M 


19 5 UND 195,90 979,50 


Cámera de 
segurança IP 
BELLUTE IR 30M 
com POE ATIVO 


20 20 UND 365,65 7.313,00 


Cabo de rede 
21 5 CX CAT5E 1.073,33 5.366,54 


Cabo de rede 
22 5 CX CATG 1.298,33 6.491,65 


Cabo coaxial 5MM 
23 2 CX bipolar 2X20 839,34 1.678,68 


Conector macho 
24 200 UND RJ45 2,43 486,00 


Adaptador 
25 15 UND | extensor HDMI X 152,67 2.290,05 
RJ45 


Conector BNC 
26 50 UND macho — mola e 5,58 279,00 
parafuso 


Conector P4 
macho com borne 
Bateria 3V lithium 
CR 2032 


27 50 UND 3,85 192,50 


28 57,60 


Bateria para 
nobreak 
Fone de ouvido 
headset: 


29 2.215,05 


30 78,00 1.560,00 


Tela de projeção 


idi retrátil 2X2MM 


1.143,33 10.289,97 


Fonte de energia 
32 para X computador 396,67 1.190,01 
500W 


Item Qtd Unid Descrição R$ Unit R$ Total 


33 15 | UND | Computador: 4.850,00 | 72.750,00 
processador 


Impressora 
multifuncional a 
jato de tinta 
ecotank: 


34 4 UND 2.166,67 8.666,68 


35 12 UND | Roteador wi-fi 2.026,67 | 24.320,04 


36 12 UND | Notebook 3.835,04 | 46.020,48 


Gabinete móvel de 
37 2 UND recarga de 5.241,12 10.482,24 
notebook 


CONSAMU | 


PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 002/2024 PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE 
EMPREGADOS PÚBLICOS PARA O CONSÓRCIO DE SAÚDE DOS MUNICÍPIOS DO OESTE DO 
PARANÁ - CONSAMU 


Edital nº 074/2024 


CONSIDERANDO o não preenchimento das vagas nos Concursos Públicos nº 001/2023 e nº 002/2023; 
CONSIDERANDO a autorização do Conselho Deliberativo do CONSAMU em reunião realizada em 12/01/2024; 
CONSIDERANDO a necessidade de continuidade dos serviços essenciais do CONSAMU; CONSIDERANDO o disposto na 
Portaria nº 014/2024, o Consórcio de Saúde dos Municípios do Oeste do Paraná - CONSAMU, através do seu Presidente, torna 
pública a realização de Processo Seletivo Simplificado para a contratação temporária de empregados públicos, regidos pelo regime 
da Consolidação das Leis do Trabalho — CLT, por prazo determinado, atendendo assim a necessidade temporária de excepcional 
interesse público. 
1-DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES E ESPECIFICAÇÕES DO EMPREGO PÚBLICO 
1.1. O Processo Seletivo Simplificado será regulamentado por este Edital. 


1.2. O processo será realizado única e exclusivamente de forma online, conforme as disposições deste edital. 
1.3. O critério utilizado pelo presente processo seletivo para a escolha dos contratados é a análise de currículo, conforme artigo 
5º - Portaria nº 014/2024. A avaliação e o somatório de pontos dos currículos serão realizadas pela Comissão Organizadora, 
Examinadora/Julgadora do processo de seleção para a contratação temporária de empregados do Consórcio de Saúde dos 
Municípios do Oeste do Paraná- CONSAMU, designada pelo Presidente do Consórcio, conforme Portaria nº 058/2024. 

1.4. O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se à contratação temporária para o preenchimento de vagas em emprego 
público, além da formação de cadastro de reserva, nos termos deste Edital e seus ANEXOS I e II. 

1.5. As atribuições dos empregos públicos constam no Anexo I que integra este Edital. 

1.6. O contrato de trabalho será firmado por prazo determinado. 

1.7. O prazo de vigência do contrato de trabalho será de seis meses, admitida a prorrogação por igual período, ou até que seja 
realizado novo concurso público para preenchimento das vagas, e os aprovados entrem em exercício, o que ocorrer primeiro, a 
critério do CONSAMU. 

1.8. Os empregados públicos serão contratados para execução de Contrato de Programa e Contrato de Rateio (conforme legislação 
federal: LEI Nº 11.107/2005 e DECRETO Nº 6.017/2017) e poderão ter seus contratos rescindidos em prazo inferior aqueles 
contidos no item anterior, quando houver encerramento ou redução de atividades estabelecidas nos Contratos de Programa/Rateio 
mencionados, hipótese em que motivam a dispensa nos termos da Lei. 

1.9. A lotação inicial CONSAMU contempla qualquer unidade de gestão do consórcio dentro da municipalidade de inscrição, 
conforme necessidade da gestão. 

1.10. O CONSAMU tem como finalidade executar ações e serviços na área de regulação das urgências, transporte de pacientes 
graves e atendimento pré-hospitalar/hospitalar que estejam ligados à Política Nacional de Atenção às Urgências do SUS, entre 
outras ações atinentes à saúde, na forma pactuada com os gestores do SUS, nos termos da legislação pertinente, sendo que os 
empregados contratados poderão atuar em unidades de saúde, conforme pactuado nos Contratos de Programa/Rateio, respeitando- 
se as atribuições dos cargos previstos neste Edital e legislação complementar. 

1.11. Para os(as) candidatos(as) aprovados(as) e convocados(as), poderá haver cursos de capacitação, sendo obrigatória a 
conclusão do curso, sob pena de desclassificação do processo seletivo. 


2 - DAS INSCRIÇÕES 
2.1. O Processo Seletivo Simplificado para os empregos públicos será realizado pelo CONSAMU. As inscrições serão realizadas 
EXCLUSIVAMENTE VIA INTERNET, através do 
link: https://consamu. 1 doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&passo=2 &itd=| 6&iagr=&ss=&erro=gfin no período entre 
08h00min do dia 17 de abril de 2024 e às 23h59min do dia 01 de maio de 2024, observado o horário oficial de Brasília/DF. 
2.2. No ato da inscrição o(a) candidato(a) deverá anexar (cópias legiveis, frente e verso) dos seguintes documentos (não precisam 
ser autenticados): 
a) Cópia de documento oficial com foto; 
b) Documentação para comprovação de escolaridade e habilitação profissional, conforme segue por emprego público: 
e NÍVEL MÉDIO deverá ser apresentado certificado de conclusão; 
e NÍVEL TÉCNICO (COM REGISTRO NO ÓRGÃO DE CLASSE) deverá apresentar Registro no Conselho 
de Classe correspondente do Estado do Paraná (dentro do prazo de validade); 
* NÍVEL TÉCNICO (SEM REGISTRO NO ÓRGÃO DE CLASSE) deverá apresentar certificado de conclusão 
do curso; 
e NÍVEL SUPERIOR deverá apresentar Registro no Conselho de Classe correspondente do Estado do Paraná 
(dentro do prazo de validade); 
e MOTORISTA SOCORRISTA deverá apresentar habilitação profissional como motorista de veículos de 
transporte de pacientes, CNH Categoria mínima D e Curso CETVE (condutores de veículo de transporte de 


CONSAMU 
cargo, respeitando o estipulado no anexo II, sendo os periodos trabalhados de forma concomitantes contabilizados uma única vez. 
4.8.3. Para efeito de experiência profissional, considerar-se-á 01 (um) mês, o periodo igual ou superior a 25 dias. 
4.84. A experiência profissional é comprovada por: 
4.8.4.1. Contrato de trabalho, com assinatura e carimbo e/ou assinatura digital do empregador atestando a função desempenhada com 
data de início e fim do vínculo, bem como local de execução do trabalho; 
4.8.4.2. CTPS (Carteira de Trabalho e Previdência Social) folha onde constam os contratos de trabalho e folhas de alterações que 


constem mudança de função, quando for necessário para indicação do cargo correspondente ao que está concorrendo no presente 
Processo Seletivo. 

4.8.43. Atestado Declaração de tempo de serviço com assinatura e carimbo e/ou assinatura digital do empregador, atestando a função 
desempenhada com data de início e fim da atividade, bem como local de execução do trabalho. 

485. 


io serão consideradas, para fins de pontuação, as atividades de estágio ou aquelas de caráter voluntário 
4.8.6. Serão desconsiderados os documentos apresentados que não contenham todas as informações relacionadas e/ou não permitam 
uma análise precisa e clara da experiência profissional do(a) candidato(a) 

4.8.7. Não serão aceitas documentações após a finalização da inscrição. 


5. CRITÉRIOS PARA DESEMPATE 

5.1. Verificando-se a ocorrência de empate em relação às notas recebidas por dois ou mais candidatos(as), terá preferência na 
ordem classificatória, sucessivamente, o(a) candidato(a) que: 

5.1.1. Idad ou superior a 60 anos, até o último dia de inscrição deste processo seletivo, de acordo com o previsto no parágrafo 
único do artigo 27 da Lei nº 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso) 

Candidato(a) mais idoso. 

3. Sorteio em ato público. 

5.2. O sorteio ocorrerá em local, dia e horário previamente definido pela Comissão Organizadora, Examinadora/Julgadora do 
processo de seleção, em ato público, sendo que tal ato será divulgado no Diário Oficial do CONSAMU 
(http://vww.diariomunicipal.com.br/amp/) e no site www.consamu.com.br. 


6. DO RESULTADO E DOS RECURSOS 
6.1. O resultado será divulgado através de extrato publicado no Diário Oficial do ^ CONSAMU 
(http://vww.diariomunicipal.com.br/amp/) e a integra do Edital no site www.consamu.com.br. 

6.2. O prazo para recurso é de um dia a contar da data de publicação do ato a ser impugnado, que será divulgado através de extrato 
de Edital, no Diário Oficial do CONSAMU (http;/www.diariomunicipal.com.br/amp/) e a integra do Edital no site 
www.consamu.com.br. 


6.3. Os recursos e demais documentos de informados via Protocolo on-line, nos prazos e horários definidos neste edital. 


.3.1. O pedido de recurso implicará na reanálise completa da documentação apresentada pelo(a) candidato(a) requerente. Após a 
reanálise, sua nota/classificação poderá ser eventualmente alterada, seja para mais ou para menos, podendo até mesmo levar à 
ficação do(a) candidato(a), caso não atinja a nota mínima exigida para aprovação. 

1.1. Os recursos interpostos serão respondidos de forma individualizada aos candidatos. Caso o resultado da análise de algum 
recurso ocasione alteração na classificação geral dos(as) candidatos(as), será publicado edital de retificação. 

6.3.1.2. Do julgamento do recurso interposto pelo(a) candidato(a) não caberá nenhum recurso à comissão organizadora 

6.3.1.3. Serão indeferidos os recursos interpostos fora do prazo e condiç 
6.4. Os extratos de homologação, inclusive a homologação das inscrições, resultado final e chamamento serão pub 
Diário Oficial do CONSAMU (http://www diariomunicipal.com.br/amp/) e a integra dos Editais no site www.consamu.com.br. 
6.5. Homologado o resultado final, passará a fluir o prazo de validade do processo seletivo. Os(As) candidatos(as) aprovados 
dentro das vagas serão convocados dentro do prazo de validade do processo seletivo, sendo que e: dade de 06 (seis) 
meses da data de homologação. 

6.6. É de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) o acompanhamento dos editais que serão publicados 


es estabelecidas neste Edital 


e terá vi 


7. DOS REQUISITOS PARA ADMISSÃO 

7.1. Ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas de legislação especifica; 

7.2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da convocação 

7.3. Estar quite com as obrigações eleitorais mediante comprovação: 

Estar quite e liberado do serviço militar, para os(as) candidatos(as) do sexo masculino através de comprovação; 
Possuir documento oficial de identidade e CPF; 


7.6. Não estar condenado por sentença criminal transitada em julgado e não cumprida, atestada por certidão negativa de antecedentes 


ter sido demitido por justa causa do serviço público, atestado por declaração assinada pelo(a) candidato(a); 

estar aposentado em decorrência de cargo, função ou Emprego Público de acordo com o previsto no inciso XVI, XVII e 
parágrafo 10 do art. 37 da Constituição Federal, alterado pelas Emendas Constitucionais n ° 19 e 20; 

» XVI e XVII do art. 37 da Constituição Federal, 


7.9. Não estar em exercício de cargo público, de acordo com previsto no incis 


alterado pelas Emendas Constitucionais nº 19 e 20; 
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Caixa plástica de 
49 25 UND passagem para 9,88 247,00 
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LOCAL: Portal de Compras do Governo Federal: 
https://www.gov.br/compras/pt-br 
INÍCIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: 08h00min do dia 
02/05/2024. 
INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES: O Edital completo encontra-se 
no site www.mercedes.pr.gov.br, bem como, no site 
https://www.gov.br/compras/pt-br. Demais informações encontram-se à 
disposição dos interessados, na Secretaria de Planejamento, 
Administração e Finanças, na Prefeitura do Município de Mercedes, 
situada à Rua Dr. Oswaldo Cruz, n.º 555, Centro, na Cidade de 
Mercedes, Estado do Paraná, de segunda a sexta feira, no horário de 
atendimento ao público: 07:30 às 11:30h e 13:00h às 17:00h. Telefone: 
(45)3256-8000, e-mail: licitacao(Dmercedes.pr.gov.br 

Mercedes — PR, 16 de abril de 2024. 

Laerton Weber 
Prefeito 


Consultori Empresarial 


Fone (45)3252-3800 | resultconsultores.com.br 


Rua Pedro Santos mos, 760 - Toledo-PR 


CONSAMU 
emergência), de acordo com a legislação em vigor (Código Nacional de Trânsito, Art.145 e Resolução do 
CONTRAN nº 168/2004 alterada pela Resolução 285/08 e demais resoluções e Legislação aplicável a espécie). 

2.3. As informações prestadas no formulário de inscrição do Processo Seletivo Simplificado são de inteira responsabilidade do(a) 

candidato(a); 

2.4. Uma vez efetivada a inscrição os dados constantes no formulário de inscrição não poderão sofrer alterações; 

2.5. NÃO SERÃO ACEITOS DOCUMENTOS APÓS O ATO DA INSCRIÇÃO; 

2.6. Caso seja realizada mais de uma inscrição para o mesmo emprego público na mesma lotação, será considerada a última 

inscrição. 

2.7. Será aceita apenas uma inscrição por emprego público e lotação, não poderá o(a) candidato(a) inscrever-se duas vezes para 

a mesma vaga 

2.8. A Comissão Organizadora, Examinadora / Julgadora do processo de seleção não se responsabilizará pelo não recebimento 

de documentação comprobatória de inscrição por motivos de ordem técnica, problemas em computadores, falhas de 

comunicação, congestionamento das linhas de comunicação, ou por quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferência 

de dados via internet. 

2.9. A inscrição do(a) candidato(a) implicará na tácita aceitação das normas e condições estabelecidas neste Edital, em relação 

às quais não poderá alegar desconhecimento. 

2.10. A não observação de qualquer dos itens solicitados no item 2.2. implica no INDEFERIMENTO do pedido de inscrição. 

2.11. Não há taxa de inscrição para o presente processo seletivo. 


2.12. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS(AS) PORTADORES DE DEFICIÊNCIA 
2.12.1. Em obediência ao Decreto nº 3.298/1999, alterado pelo Decreto nº 9.508/2018, e o inciso VIII do art. 37 da Constituição 
Federal, serão destinadas às pessoas com deficiência, no mínimo, 5% (cinco por cento) das vagas por empregos público e cidade 


previstos neste Edital, observada a exigência da compatibilidade entre a deficiência e as atribuições do Emprego Público, a ser 
aferida em perícia médica oficial quando dos exames pré-admissionais. 


2.12.1.1. Na inexistência de candidatos(as) habilitados para todas as vagas destinadas às pessoas portadoras de deficiência, as 
remanescentes serão ocupadas pelos(s) demais candidatos(as) habilitados, com estrita observância da ordem de classificação. 
2.12. 


La V, do Decreto Federal nº. 3.298/1999, a homologação de sua inscrição se dará na listagem geral de candidatos e não na listagem 


Caso o(a) candidato(a) inscrito(a) como Pessoa com Deficiência não se enquadre nas categorias definidas no art. 4, incisos 


específica para Pessoas com Deficiência. 
2.12. 
CONSAMU após a convocação do(a) candidato(a) para etapa de exames pré-admissionais. 


A perícia médica pré-admissional ficará sob a responsabilidade de uma comissão multiprofissional, a ser designada pelo 


2.12.3. Caso a aplicação do percentual de que trata o item 2.12.1. resulte em número fracionado, esse deverá ser elevado até o 
primeiro inteiro subsequente, desde que não ultrapasse a 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas por Emprego Público/Lotação. 
2.12.4. O direito a vaga reservada a Pessoa com Deficiência será definido pelo laudo apresentado, conforme item 2.12.6. deste 
edital, o qual será avaliado e homologado por médico do CONSAMU 

2.12.5. Para concorrer às vagas destinadas à Pessoa com Deficiência, o(a) candidato(a) deverá indicar, no ato da inscrição, ser 
Pessoa com Deficiência e anexar, no devido campo, laudo médico que comprove sua condição. 

2.12.5.1. O(A) candidato(a) com deficiência que, no ato da inscrição não declarar esta condição, não poderá impetrar recurso em 
favor de sua situação. 


2.12.5.2. Não será permitida a realização de inscrição condicional. Efetivada a inscrição, não serão aceitos pedidos de cancelamento 
da mesma, bem como alteração. 
2.12.6. O laudo médico atestando a deficiência, com expressa referência ao código correspondente da Classificação Internacional 


de 20 de dezembro de 1999, 
deverá ser entregue no Departamento de Recursos Humanos do CONSAMU, quando da convocação para admissão no Emprego 
Público. 

242. 
Emprego Público. O laudo superior a 06 (seis) meses deverá ser validado pela perícia médica nomeada pelo CONSAMU, quando 


de Doença — CID, bem como a provável causa da deficiência, nos termos do Decreto Federal nº 3. 


A data de emissão do laudo não poderá ser superior a 06 (seis) meses que antecede a data de convocação para admissão no 


dos exames pré-admissionais. 

2.12.8. As pessoas com deficiência participarão da seleção em igualdade de condições com os(as) demais candidatos(as) no que se 
refere ao conteúdo das provas, à avaliação, aos critérios de aprovação, ao horário e local de aplicação das provas e à pontuação 
mínima exigida. 

2.12.9. A publicação do resultado final será feita em duas listas, contendo, a primeira, a pontuação de todos os(as) candidatos(as), 
inclusive a dos portadores de necessidades especiais, e a segunda, somente a pontuação dos portadores de necessidades especiais. 
2.12.10. Não serão aceitas inscrições feitas por fax, correio eletrônico ou forma diferentes dos especificados neste Edital. 

2.12.11. Qualquer falsidade ou inexatidão nos dados determinará o cancelamento da inscrição do(a) candidato(a) e anulação de 
todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das demais implicações legais. 

2.12.12. A inscrição do(a) candidato(a) implicará o conhecimento e a plena aceitação das normas e condições estabelecidas neste 
Edital e em suas eventuais retificações, das quais não poderá alegar desconhecimento. É de inteira responsabilidade do(a) 
candidato(a) acompanhar as publicações dos atos relativos a este Processo Seletivo Simplificado, bem como de eventuais 
retificações do Edital e chamamento para a contratação, que serão divulgadas através de extratos de Edital, no Diário Oficial do 


CONSAMU 

strado no respectivo Conselho de Classe, bem como estar inteiramente quite com as demais exigências legais do 

izador e regulador do exercício profissional, quando for o caso; 

7.11. Possuir escolaridade e habilitação legal para o exercício do Emprego Público pretendido; 

7.12. Impressão da consulta de situação regular dos dados de qualificação cadastral on-line do E-Social; 

7.13. Apresentar os demais documentos solicitados no Edital de Convocação para admissão no Emprego Público. 

7.14. Os requisitos acima deverão ser comprovados pelo(a) candidato(a), se aprovado e convocado para admissão no Emprego 
Público. 


8 DA CONTRATAÇÃO 

8.1. A convocação para contratação dos(as) candidatos(as) classificados neste processo seletivo será feita respeitando sempre a 
ordem de classificação final. O início das atividades no cargo ocorrerá em data a ser definida pelo CONSAMU. 

82. A convocação dos(as) candidatos(as) será feita por extrato de Edital publicado no Diário Oficial do CONSAMU 
(htp:/www.diariomunicipal.com.br/amp/) e a integra do Edital no site www.consamu.com.br. 

8.3. O(A) candidato(a), quando convocado para contratação, além de atender aos pré-requisitos exigidos para o cargo 
deverá apresentar, obrigatoriamente, fotocópia autenticada ou simples (se acompanhado do original) dos seguintes 
documentos: 


- Comprovante de que é brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituição Federal de 1 
- Comprovante de que tem idade mínima de 18 (dezoito) anos completos ou a idade minima exigida para o cargo; 
- Documentos Pessoais: Certidão de Nascimento ou Casamento; - RG (Identidade) e — CPF; 


eleitorais; 
os(as) candidatos(as) do sexo masculino; 


- Titulo Eleitoral 
- Comprovante de estar em dia com as obrigac 
- Comprovante de votação referente à última eleição; 

- Declaração de PIS ativo (frente e verso); 

- Certidão de nascimento e CPF de filhos menores de 21 (vinte um) anos (quando couber); 
- Comprovante de Escolaridade (exigida para o cargo); 

- Cédula de Identidade Profissional (quando couber); 

- Certidão Negativa de Débitos do Conselho Profissional (quando couber); 

- Declaração firmada pelo(a) candidato(a) da não existência de acúmulo de c 
proveniente de regime próprio de previdência social ou do regime geral de previdência social relativo a emprego público (Art. 37, $ 10 da CF), 
excetuadas as hipóteses previstas no art. 37, inciso XVI e XVII, da Constituição Federal quando deverá ser indicada a carga horária semanal, a 
“compatibilidade de horários e a atenção aos limites remuneratórios estipulados pelo inciso XI do Art. 37 da CF; 

- Declaração de bens; 


'omprovante que está em dia com as obr 
s militar 


s ou empregos, bem como da não percepção de beneficio 


- Comprovante de Residência; 
- Carteira de Vacinação atualizada; 
- Cart 


- 01 Foto 3 x 4 recente; 
- Declaração de que nào tenha sido demitido por justa causa do serviço público municipal, estadual e federal; 

- Certidão Negativa Criminal da Justiça Estadual, incluindo Juizados Especiais Criminais, da Comarca onde residir, emitidas há no máximo 90 
(noventa) dias da data da admissão, sendo das: Varas Criminais ou Cartório Distribuidor; 

- Certidão Negativa de Antecedentes Criminais da Justiça Federal, da Região onde residir, emitida há no máximo 90 (noventa) dias da data da 


admissã 
- Impressão da consulta de situação regular dos dados de qualificação cadastral on-line do E-Social. 
OBS. O Setor de Recursos Humanos do CONSAMU poderá disponibilizar aos interessados formulário de declaração de não acúmulo de cargos 


ou empregos, declaração de que não tenha sido demitido por justa causa do serviço público municipal, estadual e federal, e formulário de declaração 
de bens, 

8.4. A contratação para o cargo dependerá de exame médico admissional. 

8.4.1. O Exame Médico pré-admissional e 
finalidade de verificar as condi 


eliminatório, tendo a 


ames complementares são partes integrantes do processo seletivo de ci 


es fisicas e mentais necessárias ao desempenho das funções no emprego postulado, sendo eliminado do processo 
seletivo o(a) candidato(a) que não comparecer no dia, horário e local determinado para a realização da entrevista, t 
8.4.2. Será considerado inapto nessa etapa o(a) candidato(a) que não atender aos requisitos de afe idos para cada teste ou que 
apresentem características, quer estruturais, quer situacionais, que denotem comprometimento nas esferas psíquicas ou neurológicas e/ou que 


tiverem condição de saúde incompatível com o emprego, devidamente atestado pelo médico do trabalho designado pelo CONSAMU. 


exame 


estabel 


8,5. Uma vez convocados, os aprovados devem entrar em exercício no prazo indicado pelo CONSAMU 


9 - DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
referentes a este processo seletivo serão prestadas pelo CONSAMU, Rua Uruguai, nº 283 — Bairro Alto 
Paraná ou através do telefone (45) 3036-7101 


istificativa para o não cumprimento pelo(a) candidato(a) dos prazos determinados neste Edital 
neste Processo Seletivo Simplificado não gera direito à contratação, a qual se dará a exclusivo critério do 
CONSAMU, dentro do prazo de validade do mesmo (06 meses) e na forma da Lei, obedecendo rigorosamente à ordem de 
classificação final dos(as) candidatos(as) e o número de vagas existentes. 

9.4, São de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) às declarações incompletas, erradas ou desatualizadas do seu endereço e 
que venham a dificultar quaisquer comunicações necessárias (inclusive convocação) sobre o processo seletivo. 


CONSAMU. 
9.5. O(A) candidato(a) classificado no processo seletivo deverá, durante o prazo de validade do mesmo, manter atualizado o seu 
número do telefone e endereço eletrônico, junto ao CONSAMU. 

9.6. Incorporar-se-ão a este Edital, Editais Complementares, Retificações do Edital e a Resolução do CONSAMU nº 003/2020 e 
alterações (disponível no Setor de Recursos Humanos do CONSAMU). 

9.7. A inscrição implicará, por parte do(a) candidato(a), o conhecimento e plena aceitação 
9.8. Os casos omissos ou duvidosos serão resolvidos pela Comissão Organizadora, Examinadora / Julgadora do processo de 
seleção designada pela Portaria nº 058/2024. 

9.9. Caberá ao Presidente do CONSAMU a homologação do resultado deste processo seletivo. 


das normas deste edital. 


Cascavel, Estado do Paraná, em 16 de abril de 2024. 


Angela da Silva Leonir Antunes dos Santos 
Presidente da Comissão Organizadora, Presidente do CONSAMU 
Examinadora (Julgadora 
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CONSAMU | 
ANEXO I 


ENFERMEIRO 


DESCRIÇÃO SUMÁRIA: Supervisionar e avaliar as ações de enfermagem da equipe no atendimento; executar prescrições médicas 
por telemedicina; prestar cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica a pacientes graves e com risco de vida, que exijam 
conhecimentos científicos adequados e capacidade de tomar decisões imediatas; prestar a assistência de enfermagem à gestante, a 
parturiente e ao recém nato; realizar partos sem distócia; participar nos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de saúde, 
particularmente nos programas de educação continuada; fazer controle de qualidade do serviço nos aspectos inerentes à sua pro fissão; 
subsidiar os responsáveis pelo desenvolvimento de recursos humanos para as necessidades de educação continuada da equipe; obedecer 
a Lei do Exercício Profissional e o Código de Ética de Enfermagem; conhecer equipamentos e realizar manobras de extração manual de 
vítimas. 

ATRIBUIÇÕES TÍPICAS: 

1. Planejar, organizar, coordenar e avaliar os serviços de enfermagem e suas atividades técnicas e auxiliares nas unidades de saúde; 

2. Padronizar normas e procedimentos de enfermagem com programas de educação continuad: 
3. Promover a prevenção e controle de danos que possam ser causados ao paciente durante a a: 
4. Participar do planejamento, execução e avaliação da programação de saúde; 

5. Realizar consulta de enfermagem visando identificar problemas no processo saúde-doença, prescrevendo e implantando medidas que 
contribuam para a promoção, proteção, recuperação ou reabilitação do indivíduo, família ou comunidade; 

6. Prescrever assistência e cuidados diretos a pacientes com patologias graves e/ou com risco de morte; executar as ações de assistência 
de enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam conhecimentos de base cientifica e capacidade de tomar decisões imediatas; 
7. Atender pacientes em casos de emergência, ministrando-lhes os primeiros socorros até a chegada do médico; 

8. Participar de equipe multidisciplinar na discriminação de ações de saúde a serem prestadas ao indivíduo, família e comunidade, na 
elaboração de projetos e programas, na supervisão e avaliação de serviços, na capacitação e treinamento dos recursos humanos; 

9. Atuar na prevenção e controle sistemático da infecção e de doenças infectocontagiosas; 

10. Assistir a gestante, parturiente e puérpera; acompanhar o trabalho de parto, ou efetuar este, na ausência do médico-obstetra, quando 
não apresentar distócia; 

11. Participar dos processos de padronização, aquisição e distribuição de equipamentos e materiais utilizados pela enfermagem; 

12. Participar e/ou elaborar atividades educativas aos trabalhadores para prevenção de acidentes de trabalho e doenças ocupacionais 
através de campanhas e programas permanentes; 

13. Realizar check-list diário dos materiais, equipamentos e medicamentos das unidades de saúde e almoxarifado, seguindo os padrões 
estabelecidos e mantendo os recursos matérias em perfeito estado de conservação e assepsia; 

14. Estabelecer contato radiofônico (ou telefônico) com a central de regulação médica e seguir suas orientações; 

15. Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodações, veículos, aparelhos e instrumentos colocados para o exercício de sua pro 
ajudando na preservação do patrimônio; 

16. Atuar junto à equipe do serviço de saúde ocupacional no registro de dados de acidente de trabalho, doenças ocupacionais e agentes 
insalubres que representem riscos à saúde do trabalhador; 

17. Dar apoio técnico ao médico do trabalho nas atividades gerais de enfermagem; 

18. Prever, prover e controlar o material e equipamentos das unidades de saúde, conforme rotinas pré-estabelecidas; 

19. Realizar e/ou colaborar em pesquisa científica na área da saúde; 

20. Responder tecnicamente pela supervisão do Serviço de Enfermagem, seja pessoalmente ou por meio de comunicação, orientando 
quando for o caso os procedimentos a serem realizados nas prescrições de enfermagem e/ou nas condutas estabelecidas pelo médico 
regulador; 

- Realizar registros e elaborar relatórios técnicos; 

. Executar atividades de limpeza, desinfecção, esterilização de materiais e equipamentos mediante aplicação de técnicas apropriadas, 
bem como seu armazenamento e distribuição; 

23. Verificar e comunicar à coordenação equipamentos avariados ou desgastados, solicitando sua substituição, se nece: 
24. Desempenhar outras atividades correlatas. 

COMPETÊNCIAS PESSOAIS: 


istência de enfermagem. 


"m 


CONSAMU. 


ATRIBUIÇÕES TÍPICA: 
1. Verificar os sinais vitais e as condições gerais dos pacientes, segundo prescrição médica e de enfermagem; 

2. Preparar e administrar medicações segundo prescrição médica, e sob supervisão direta ou indireta do Enfermeiro, quando necessitar 
desta; 

3. Cumprir prescrições de assistência médica e de enfermagem; 

4. Realizar a movimentação e o transporte de pacientes de maneira segura e eficaz; 

5. Auxiliar nos atendimentos e procedimentos de promoção à saúde; 

6. Realizar controles e registros das atividades do setor e outros que se fizerem nece: 
estatístico; 

7. Auxiliar o Enfermeiro na prestação de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave; 

8. Executar atividades de limpeza, desinfecção, esterilização de materiais e equipamentos mediante aplicação de técnicas apropriadas, 
bem como seu armazenamento e distribuição; 

9. Verificar e comunicar à coordenação equipamentos avariados ou desgastados, solicitando sua substituição, se necessário; 

10. Colaborar no desenvolvimento de programas educativos, atuando no treinamento e capacitação de pessoal auxiliar de atividades de 
enfermagem; 

11. Realizar check-list diário dos materiais, equipamentos e medicamentos das unidades e almoxarifado, seguindo os padrões 
estabelecidos e mantendo os recursos matérias em perfeito estado de conservação e assep: 
12. Manter equipamentos e a unidade de trabalho organizada, zelando pela sua coi 
problemas; 

13. Estabelecer contato radiofônico (ou telefônico) com a central de regulação médica e seguir suas orientações 
14. Comunicar-se com as equipes das ambulâncias e unidades externas e internas para realizar o controle operacional da frota de veículos 
de emergência, através aparelhos de rádio e telefônicos; 

15. Receber e realizar chamadas telefônicas internas e externas: 

16. Estabelecer contato com hospitais e serviços de saúde de referência a fim de colher dados e trocar informações; 

17. Atender às determinações do médico regulador; 

18. Operar terminal de computador, preencher campos com códigos próprios em programa específico, imprimir solicitação e 
encaminhando na forma estabelecida; 

19. Executar tarefas de apoio administrativo, rotineiras e padronizadas, referente à sua área de trabalho; 

20. Desempenhar outras atividades correlatas. 

COMPETÊNCIAS PESSOAIS: 

1. Disposição para cumprir ações orientadas; 

2. Possuir autocontrole e equilíbrio emocional; 

3. Ser responsável e disciplinado; 

4. Demonstrar iniciativa e criatividade; 

5. Ser flexível e dinâmico; 

6. Possuir habilidades de comunicação falada e escrita; 

7. Estar apto a contornar situações adversas; 
8. Possuir empatia no relacionamento interp. 
9. Ter habilidade para trabalhar em equipe: 
10. Possuir capacidade de observação e atenção; 
11. Ser compreensivo: 

12. Prestar atendimento humanizado; 

13. Saber ouvir e demonstrar empatia; 

14. Possuir coordenação motora fina; 

15. Ter capacidade de persuasão: 
16. Observar os preceitos éticos da atividade. 
CONDIÇÕES DE TRABALH! 
a) A exposição a agentes biológicos, físicos e químicos é inerente ao cargo; 
b) Manipula documentos sigilosos. 

PRÉ-REQUISITOS: 

a) Ensino Médio completo; 


ios para a realização de relatórios e controle 


ervação e comunicando ao superior eventuais 


soal; 


CONSAMU 
participante e/ou ouvinte), com a data de inicio do evento dentro dos últimos cinco anos, 
contados da data de encerramento do periodo para entrega dos titulos. 
*Carga horária minima de 20h para cada certificado. 


*Certificados sem conteúdo especificado nào serão pontuados, caso nào se possa aferir a 
relação com o cargo. 
TOTAL 10,0 
c) PONTUAÇÃO MÍNIMA PARA CLASSIFICAÇÃO: 0,5 PONTOS 
II) MOTORISTA SOCORRISTA (condutor de ambulância) 
a) QUADRO DE VAGAS 
Emprego Público Vagas Salário Carga horária Cidade 
semanal 
Motorista Socorrista (condutor de ambulância) 
Lotação Inicial: CONSAMU 01+CR R$ 1.768,44 40h Cascavel - PR 
Motorista Socorrista (condutor de ambulância) 
Lotação Inicial: SAMU CR R$ 1.76844. 40h Terra Roxa - PR 
Motorista Socorrista (condutor de ambulância) 
Lotação Inicial: SAMU 01+CR R$ 1.76844 40h 


CR- CADASTRO RESERVA 


b) CRITÉRIO DE PONTUAÇÃO PARA FORMAÇÃO DO CURRÍCULO 


DOCUMENTOS PARA PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO | VALOR MÁXIMO 
Graduação/Curso Técnico em qualquer área 1,5 pontos L5 
Participação em Cursos, Seminários, Jornadas, Treinamentos, Oficinas, Workshops, 
Simpósios e Congressos, desde que relacionados com o cargo de inscrição (como 
participante e/ou ouvinte). 

*4 data de início do evento dentro dos últimos cinco anos, contados da data de 
encerramento do periodo para entrega dos titulos. 

*Certificados sem conteúdo especificado nào serão pontuados, caso nào se possa aferir a 
relação com o cargo. 

*Carga horária minima de 4h para cada certificado. 

Tempo de serviço como motorista em SAMU. 

*Não será pontuado como experiência profissional estágio curricular ou extracurricular. 
Tempo de serviço como Motorista Socorrista em APH Rodoviário. 

*Não será pontuado como experiência profissional estágio curricular ou extracurricular. 

Tempo de serviço como motorista em outros estabelecimentos de Saúde (diferente de 

SAMU e APH Rodoviário) 0,2 pontos/més 10 
*Não será pontuado como experiência profissional estágio curricular ou extracurricular. 

Tempo de serviço como motorista profissional (local diferente de estabelecimento de 

saúde) 0,2 pontos/mês 10 
*Não será pontuado como experiência profissional estágio curricular ou extracurricular. 


0,5 pontos/curso 15 


0,2 pontos/mês 3,0 


0,2 pontos/més 20 


1, Possuir autocontrole e equilíbrio emocional; b) Curso Técnico em Enfermagem legalmente reconhecido; TOTAL 10,0 
T Pise pia ao Re — xe c) Registro no Conselho de Classe correspondente; 
emonsitar MSKDHIMnde é eapacidade Te DIA IAN ss siiuaçães d) Disponibilidade para a capacitação, bem como para a recertificação periódica. c)PONTUACAO MÍNIMA PARA CLASSIFICAÇÃO: 0,5 PONTOS 
4. Possuir senso de organização: 
5. Possuir autocontrole; 
6. Possuir capacidade de atenção e de concentração: 
7. Demonstrar sensibilidade e humanização no desenvolver de suas atividades; ÉCNCOEM EXRMÁCIK 
8. Demonstrar afetividade; TACO EM EARMACIA. 
pi M TAA —— DESCRIÇÃO SUMÁRIA: Receber, conferir, classificar, armazenar e distribuir medicamentos e insumos farmacéuticos. Controlar o o - NUTRICIONISTA 
E emma SD CM estoque de medicamentos e insumos farmacéuticos, sob a supervisão direta do farmacêutico. Executar tarefas administrativas referentes 3) UADHO DE VAGAS 
n TOR Capacidade de Ne ando vera à área de atuação. Desempenhar outras atividades correlatas. à 
13: Sáber uvis E ATRIBUIÇÕES TÍPICAS: N " . Emprego Püblico Vagas Salário Carga horária semanal Cidade 
: ; 1. Receber os medicamentos e insumos farmacéuticos no local de trabalho, conferindo conforme solicitado: cionis 
14. Demonstrar capacidade de liderança; 2. Classificar e armazenar os produtos de forma adequada e organizada; Piece 
15. Observar os preceitos éticos da atividade. esticar e armazenat os proditos de. adequa ge ard 5 . Lotação inicial: CONSAMU 01 +CR R$ 3.553,50. 40h Cascavel - PR 
CONDICOES DE TRADAR 3. Registrar a saída de medicamentos e insumos farmacêuticos, conforme distribuição realizada aos usuários; TRE CADASTRO RESERVA 
bier eror Ra Tc 4. Controlar condições de armazenamento e prazos de validade de medicamentos e insumos, sob supervisão do farmacêutico 
n Mosis de incendi aped Asicas;e.quimices e-merente dO pargos. 5. Manter o local de trabalho higienizado e organizado, conforme a legislação vigente; b) CRITÉRIO DE PONTUAÇÃO PARA FORMAÇÃO DO CURRÍCULO 
PRÉ REQUISITOS: = Spot. 6. Encaminhar para descarte os produtos vencidos e materiais contaminados; 
O o ————e O — — 
CONSAMU | CONSAMU CONSAMU 
a) Ensino Superior completo em Enfermagem; 7. Fracionar medicamentos e substâncias correlatas, quando for necessária a distribuição em doses individuais, sob supervisão direta do DOCUMENTOS PARA PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO) VALOR MÁXIMO. 
b) Registro no Conselho Regional de Enfermagem de sua jurisdição; farmacêutico: Pós Graduação/Especialização 125 pontos/curso 25 
c) Disponibilidade para a capacitação, bem como para a recertificagào periódica 8. Executar tarefas administrativas referentes à área de atuação; "Tempo de serviço como Nutricionista em UPA e/ou HOSPITAL 
9: Désempenhar outras atividades correlatas, *Não será pontuado como experiência profissional estágio curricular ou | — 0,2 pontos/més. 40 
: COMPETÉNCIAS PESSOAIS: extracurriéular. 
FARMACÊUTICO dub opte guto controles Equilibrio Simeciónal, Tempo de serviço como Nutricionista em outros estabelecimentos de Saúde 
H = < 2. Ser responsável e disciplinado; (diferente de UPA e/ou HOSPITAL) a 
DESCRIÇÃO SUMÁRIA: Realizar tarefas referentes ao desenvolvimento, produção, dispensação, controle, armazenamento. 3. Comunicar-se de forma clara e concisa; ontuado como experiência profissional estágio curricular ou | Ol pontostmês 20 
distribuição e transporte de produtos da área farmacêutica tais como medicamentos, alimentos especiais, cosméticos, imunobiológicos 4. Ter habilidade para trabalhar em equipe; pancada i PISIS RUE 
domissanitários e insumos correlatos. Realizar análises clínicas, toxicológicas, fisioquímicas, biológicas, microbiológicas e 5. Possuir raciocínio lógico e efetuar cálculos; TOR IL DEE 
bromatológicas de interesse humano: participar da elaboração, coordenação e implementação de políticas de medicamentos; realizar 6. Relacionar-se de maneira urbana e gentil; Woi iea S EE E ES 
COES, A P POOE Eden TES aieo oiie inscrição (como participante e/ou ouvinte), com a data de inicio do evento dentro 
1. Fazer manipulação dos insumos farmacêuticos, como medição, pesagem e mistura; 9. Observar os preceitos éticos da atividade. D In anos, contados da data de encerramento do periodo para | o 5 tese 1,5 
2. Subministrar produtos médicos e cirúrgicos conforme prescrição medica; CONDIÇÕES DE TRABALHO: Acura horra milia dé 20h pára cada coralicado 
3. Selecionar produtos farmacéuticos e criar ou aprimorar critérios e sistemas de dispensação; a) Poderá ocorrer exposição a agentes biológicos, fisicos e quimicos; Men bad snb teli an s ficado ndo seria pontis; usa nig sk 
4. Avaliar prescrição e indicar medicamento conforme diagnóstico profissional; b) Manipula documentos sigilosos; ds aferir a relação cómo pid P d = 
5. Dispensar fármacos instruindo o usuário quanto ao periodo de tratamento e posologia adequada; c) Obrigatório o uso de equipamentos de proteção individual fornecido pelo CONSAMU. pos Ei E 
6. Instruir sobre medicamentos genéricos, conforme necessário; PRÉ-REQUISITOS: TOTAL 19:0 
7. Pesquisar e avaliar eficácia de tratamento; a) Ensino Médio completo; : E z 
8. Produzir medicamentos, alimentos, cosméticos, insumos, imunobiológicos, domissanitários e correlatos; b) Curso Técnico em Farmácia legalmente reconhecido. €) PONTUAÇÃO MINIMA PARA CLASSIFICAÇÃO: 
9. Definir especificações técnicas de matéria- prima, embalagem, materiais, equipamentos e instalações; 
10. Selecionar e/ou qualificar fornecedores; 
11. Opinar na aquisição de fármacos: 
12. Estabelecer e programar procedimentos de produção e manipulação; 
13. Controlar dispensação de psicotrópicos e demais fármacos de uso controlado; v) TÉCNICO EM ENFERMAGEM 
14. Analisar produtos farmacéuticos acabados e em fase de elaboração, ou seus insumos verificando qualidade, teor, pureza e quantidade 
de cada elemento; a) QUADRO DE VAGAS 
15. Realizar estudos, análises e testes com plantas medicinais; Emprego Público Vagas Salário Carga horária semanal Cidade 
16. Efetuar análise bromatológica de alimentos, controle de qualidade, pureza, conservação e homogeneidade; "Técnico em Enfermagem 
17. Fazer manipulação, análises, estudos de reações e balanceamento de fórmulas de cosméticos: Lotação Inicial: CONSAMU 04+CR RS 1.76844 40h Cafelândia - PR 
18. Administrar estoque de medicamentos observando condições de armazenagem e prazo de validade; Técnico em Enfermagem 
19. Coordenar política de medicamento e de serviços farmacológicos; Lotação Inicial: CONSAMU HIER RS 176844 oi AERE OPE. 
20. Participar na elaboração de políticas de fármacos propondo protocolos de tratamento e normatização para o uso de medicamentos; Técnico em Enfermagem 
21 Flanejarhplewentar e eoordenanagses de assisténctn OR Lotação Inicial: CONSAMU 01 «CR RS 1.76844 40h Marechal Cândido Rondon - PR 
22. Elaborar e coordenar ações de fármaco-vigilânci: Técnico em Enfermagem 
23. Participar de ações de vigilância epidemiológica; Lotação Inicial: CONSAMU 05+CR RS 1.768,44 40h Toledo - PR 
24, Fiscalizar unidades, produtos e serviços: CRE CADASTRO RESERVA 
. Instituir normas de fiscalização e orientar quanto ao cumprimento da legislação atinente à matéria; 
. Inspecionar unidades, produtos e serviços, emitindo pareceres; 
. Assistir Diretoria do CONSAMU em assuntos atinentes à sua especialidade: P b) CRITÉRIO DE PONTUAÇÃO PARA FORMAÇÃO DO CURRÍCULO 
. Responder tecnicamente pelo serviço prestados nas unidades, nos termos da legislação aplicável; od VALOR 
. Desempenhar outras atividades correlatas. CONSAMU DOCUMENTOS PARA PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO MÁXIMO 
COMPETENCIAS PESSOAIS: Graduação em qualquer área 2,0 pontos 20 
1. Possuir autocontrole e equilíbrio emocional; Tempo de serviço como Técnico em Enfermagem em SAMU, UPA e/ou 
2. Ser responsável e disciplinado; : " " r HOSPITAL. 
3. Demonstrar flexibilidade e capacidade de adaptar-se às situações: QUADRO DE VAGAS E CRITÉRIOS DE PONTUAÇÃO PARA FORMAÇÃO DO CURRÍCULO ao ier. Donde: con A ana ERRO Ec 0.2 pontos/mês 30 
H wii emm i extracurricular. 
5. Possuir capacidade de concentração 
P E E ER Tempo de serviço como Técnico em Enfermagem em APH Rodoviário. 9 
7. Ser capaz de trabalhar em equipe e possuir habilidades de negociação; D FERMEIRO *Não será pontuado como experiência profissional estágio curricular ou 0,2 pontos/mês 3,0 
8. Demonstrar capacidade de comunicação; ERES extracurricular. 
9. Demonstrar raciocínio lógico e abstrato; : Tempo de serviço como Técnico em Enfermagem em outros estabelecimentos de 
a) QUADRO DE VAGAS : agn ; E > 
10. Demonstrar capacidade de lideranç: Emprego Público Vagas Salário Carga horária semanal Cidade e (diieredte de rig UPA eon HOSPITAL: erm Rodoviário). — j 0,2 pontos/mês 10 
11, Observar os preceitos éticos da atividade, prego P jão será pontuado como experiência profissional estágio curricular ou 
CONDIÇÕES DE TRABALHO: SEE LM p a Ei extracurricular. 
a) Poderá ocorrer exposição a agentes biológicos, fisicos e quimicos; E HOSPITAL: DIFOR | "R$384554 ah Cafelândia - PR Participação em Cursos, Seminários, Jornadas, Treinamentos, Oficinas, Workshops, 
b) Manipula documentos sigilosos paca R Simpósios e Congressos, desde que relacionados com o cargo de inscrição (como 
c) Obrigatório o uso de equipamentos de proteção individual fornecido pelo CONSAMU. | Lotação Inicial: CONSAMU O1*CR | R$394554 Ah Palótinac PR participante e/ou ouvinte). 
PRÉ-REQUISITOS: à iai *4 data de inicio do evento dentro dos últimos cinco anos, contados da data de iS pontodra i 
a) Ensino Superior completo em Farmácia; b) CRITÉRIO DE PONTUAÇÃO PARA FORMAÇÃO DO CURRÍCULO encerramento do periodo para entrega dos titulos. : 
b) Registro no Conselho de Classe correspondente. DOCUMENTOS FARA PONTUAÇÃO FONTUACAG AEE Certificados sem conteúdo especificado não serão pontuados, caso não se possa 
; Á aferir a relação com o cargo. 
MÁXIMO i : 
- - - *Carga horária minima de 4h para cada certificado. 
Pós Graduação/Especialização 1,25 pontos/curso 2,5 mE TO 
Tempo de serviço como Enfermeiro em SAMU, UPA c/ou HOSPITAL. : 
Não será pontuado como experiência profissional estágio curricular ou extracurricular. 0.2 pontos/mês 40 9 PONTUAÇÃO MÍNIMA FARA CLASSIEICACAO: 05 FONTOS 
Tempo de serviço como Enfermeiro em outros estabelecimentos de saúde (diferente de 
SAMU, UPA e/ou HOSPITAL) 
*Não será pontuado como experiência profissional estágio curricular ou extracurricular. 0.2 pontos/mês 20 
Participação em Cursos, Seminários, Jornadas, Treinamentos, Oficinas, Workshops, 
—Ó À x —o 9 
Simpósios e Congressos, desde que relacionados com o cargo de inscrição (como participante 
e/ou ouvinte). 0,5 pontos/curso 15 
*A data de início do evento dentro dos últimos cinco anos, contados da data de encerramento 
do período para entrega dos títulos. 
*Certificados sem conteúdo especificado não serão pontuados, caso não se possa aferir a 
relação com o cargo. 
*Carga horária minima de 4h para cada certificado. 
TOTAL 10,0 
c)PONTUACAO MÍNIMA PARA CLASSIFICAÇÃO: 0,5 PONTOS 
m) FARMACÊUTICO CONSAMU 
MOTORISTA SOCORRISTA (Condutor de Ambulância) D 
p , å UADRO DE VAGAS VI) TÉCNICO EM FARMÁCIA 
DESCRIÇÃO SUMÁRIA: Conduzir veiculo terrestre de urgência destinado ao atendimento e transporte de pacientes; conhecer ES DT o a 
integralmente o veiculo e realizar manutenção básica do mesmo; estabelecer contato radiofônico (ou telefonico) com a central de Emprego Público Vagas Salário Carga horária semanal Cidade a) QUADRO DE VAGAS 
regulação médica e seguir suas orientações; conhecer a malha viária local; conhecer a localização de todos os estabelecimentos de saúde Farmacêutico Einpregó público VEU Salürio ESTE Gas 
integrados ao sistema assistencial local, auxiliar a equipe de saúde nos gestos básicos de suporte à vida; auxiliar a equipe nas Lotação Inicial: HOSPITAL vcs | asseio oh PES E i 
imobilizações e transporte de vítimas; realizar medidas reanimação cardiorrespiratória básica; identificar todos os tipos de materiais M^ —á 
existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a equipe de saúde. Farmacêutico Etato faic: HOSPITAL sius idas dio Cida 
ATRIBUIÇÕES TÍPICAS: Lotação Inicial: CONSAMU Ol-CR | RS 3.640,92 40h Marechal Cândido Rondon — PR - m 
1. Dirigir veículos e caminhões de pequeno, médio e grande porte, quando solicitado, conduzindo-os no trajeto indicado respeitando as em RAND N 
normas de trânsito e circulação para cada veículo; armaseutico FERE " s " 
2. Conduzir veículo terrestre de urgência padronizado pelo código sanitário e pela regulamentação aplicável a espécie, obedecendo aos Lotação Inicial: CONSAMU CR R$ 3.640,92 40h Toledo — PR otanko inicial: CONSAMU HEER EST:7684t Sh Caspavel=ER, 


padrões de capacitação e atuação; 
3. Efetuar o transporte de materiais de trabalho, encomendas, volumes, mercadorias e documentos, conduzindo-os ao local de entrega; 
4. Vistoriar o veículo rotineiramente, verificando o estado dos pneus, nível de combustível, água, óleo e motor, ou seja, vistoriar as 
condições gerais do veículo; 

5. Efetuar testes no sistema de frenagem e parte elétrica dos veículos sob sua responsabilidade, para certificar-se das condições de 
funcionamento dos mesmos; 

6. Zelar pelo bom andamento da viagem ou trajeto, adotando as medidas necessárias para prevenir incidentes, garantindo a segurança 
dos transportados, pedestres e outros veículos, bem como a integridade dos materiais transportados; 

7. Zelar pela manutenção e proceder à limpeza dos veículos, comunicando a quem couber qualquer irregularidade/alteração observada, 
para que possam ser providenciados os reparos necessários ao bom funcionamento dos veículo: 
8. Prestar contas, via relatório e/ou verbal quando solicitado, dos serviços realizados e o itinerário percorrido, bem como das condições 
do veículo; 

9. Acomodar ocupantes no veículo; 

10. Liberar embarque e desembarque em local seguro e permitido. 

11. Acondicionar a carga no veículo; 

12. Preencher relatórios de utilização do veiculo com dados relativos a quilometragem, horário de saída e chegada e demais ocorrências 
durante a realização do trabalho; 

13. Controlar o consumo de combustível e lubrificante, efetuando abastecimento e lubrificação do veículo; 

. Observar prazos ou quilometragem para revisões; 

15. Manter-se atualizado com as normas e legislação de trânsito; 

16. Utilizar equipamentos e dispositivos especiais, como tacógrafo ou software de navegação, rádio comunicador, celular, observando 
o funcionamento correto dos mesmos; 

17. Aferir equipamentos de comunicação; 

18. Operar sistema de comunicação disponibilizado pelo CONSAMU para comunicar-se com a central de regulação médica e com 
outros setores; 

19. Atuar como parte da equipe no atendimento a vitima, sob orientação e fiscalização da equipe de enfermagem ou médica; 

20. Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodações, veículos, aparelhos e instrumentos colocados para o exercício de sua profissão, 
judando na preservação do patrimônio; 

21. Desenvolver ações orientadas no atendimento de pacientes, auxiliando a equipe médica e de enfermagem; 

22. Efetuar o transporte de funcionários quando e em razão de trabalhos da empresa; 

. Verificar e comunicar à coordenação equipamentos avariados ou desgastados, solicitando sua substituição, se neces 
24. Executar outras atividades correlatas ao cargo. 

COMPETÊNCIAS PESSOAIS: 

1. Possuir autocontrole e equilíbrio emocional; 

2. Possuir disciplina e responsabilidade; 

3. Desenvolver dirigibilidade para carga viva; 

4. Dirigir defensivamente; 

5. Conhecer e respeitar as leis de tránsito; 

6. Demonstrar zelo pelo material transportado e pela seguranca dos ocupantes do veículo; 

7. Demonstrar capacidade de resistência fisica e respeitar os limites desta; 

8. Manter postura profissional no vestir, falar e portar-se; 

9. Demonstrar iniciativa e interesse no trabalho: 

10. Respeitar horários e escalas de trabalho; 

11. Possuir capacidade visual espacial; 

12. Trabalhar sob pressão; 
13. Demonstrar noções básicas de mecânica de veículos e direção econômica; 

14. Possuir habilidades para efetuar leituras cartográficas a fim de elaborar itinerários; 
15. Di ão para cumprir ações orientadas. 

CONDIÇÕES DE TRABALHO: 

a) Poderá ocorrer exposição a agentes biológicos, fisicos e químicos; 

b) Obrigatório o uso de equipamentos de proteção individual fornecido pelo CONSAMU. 
PRÉ-REQUISITOS: 
a) Ensino Médio completo; 
b) Maior de vinte e um anos; 
c) Habilitação profissional como motorista de veículos de transporte de pacientes, Categoria mínima D, de acordo com a legislação em 
vigor (Código Nacional de Trânsito, Art.145 e Resolução do CONTRAN nº 168/2004 alterada pela Resolução 285/08 e demais 
resoluções e Legislação aplicável a espécie); 


CR-CADASTRO RESERVA 


b) CRITÉRIO DE PONTUAÇÃO PARA FORMAÇÃO DO CURRÍCULO 


DOCUMENTOS PARA PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO | VALOR MAXIMO 


Pós Graduação/Especialização 0.8 pontos/curso 16 
Mestrado 1,0 pontos/curso 10 
Graduação: Cursos superiores concluídos, exceto o curso exigido para o cargo. 0,4 pontos/curso 08 
Tempo de serviço como Farmacêutico em SAMU, UPA e/ou HOSPITAL. 0.2 pontos/mês 40 
*Não será pontuado como experiência profissional estágio curricular ou extracurricular. 

Tempo de serviço como Farmacêutico em outros estabelecimentos de Saúde (diferente de | 0,2 pontos/mês 16 


SAMU, UPA e/ou HOSPITAL) 
*Não será pontuado como experiência profissional estágio curricular ou extracurricular. 


Participação em Cursos, Seminários, Jornadas, Treinamentos, Oficinas, Workshops, 
Simpósios e Congressos, desde que relacionados com o cargo de inscrição (como | 0,5 pontos/curso. LO 


b) CRITÉRIO DE PONTUAÇÃO PARA FORMAÇÃO DO CURRÍCULO 


DOCUMENTOS PARA PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO] VALOR MÁXIMO 
Graduação em qualquer área 2,0 pontos 20 
Tempo de serviço como Técnico em Farmácia. 0,5 pontos/més 50 


Participação em Cursos, Seminários, Jornadas, Treinamentos, Oficinas, Workshops, 
Simpósios e Congressos, desde que relacionados com o cargo de inscrição (como 
participante e/ou ouvinte) 

*4 data de inicio do evento dentro dos últimos cinco anos, contados da data de 


i P 0,5 pontos/curso 3,0 
encerramento do periodo para entrega dos titulos 
*Certificados sem conteúdo especificado nào serão pontuados, caso nào se possa aferir 
a relação com o cargo. 
*Carga horária minima de 4h para cada certificado. 
TOTAL 10,0 


c) PONTUAÇÃO MÍNIMA PARA CLASSIFICAÇÃO: 0,5 PONTOS 


CONSAMU | 
d) Disponibilidade para a capacitação, bem como para a recertificação periódica. 


NUTRICIONISTA 


DESCRIÇÃO SUMÁRIA: Prestar assistência nutricional a individuos e coletividades (sadios e enfermos); planejar, organizar, 
administrar e avaliar unidades de alimentação e nutrição; efetuar controle higiênico-sanitário; promover programas de educação 
nutricional. Ministrar palestras, 
ATRIBUIÇÕES TÍPICAS: 

1. Analisar carências alimentares e o conveniente aproveitamento dos recursos dietéticos; 
2. Examinar o estado de nutrição do indivíduo ou do grupo, avaliando as variáveis relacionadas aos distúrbios alimentares; 
3. Proceder ao planejamento e elaboração de cardápios e dietas especiais, baseando-se nas diversas patologias, na observação da 
aceitação dos alimentais pelos comensais e no estudo dos meios e técnicas de introdução gradativa de produtos naturais mais nutritivos 
e econômicos, para oferecer refeições balanceadas; 
4. Elaborar mapa dietético, verificando no prontuário dos doentes a prescrição da dieta, dados pessoais e resultados de exames de 
laboratório, para estabelecer tipo de dieta, distribuição e horários de alimentação de cada paciente; 
5. Planejar, coordenar e supervisionar serviços ou programas de nutrição no ámbito da saúde pública, educação, trabalho e demais 
setores; 
6. Planejar e elaborar cardápios, baseando-se na observação da aceitação dos alimentos pelos comensais e no estudo dos meios e técnicas 
de preparação dos mesmos; 
7. Controlar a estocagem, preparação, conservação e distribuição dos alimentos, a fim de contribuir para a melhoria proteica, 
racionalidade, economicidade e higiene dos regimes alimentares das clientelas; 
8. Desenvolver campanhas educativas e outras atividades que contribuam para a criação de hábitos e regimes alimentares saudáveis; 
9. Elaborar programas de educação e readaptação alimentar; 

10. Elaborar estimativas para provisão de insumos, conforme técnicas administrativas e nutricionais; 

11. Acompanhar e orientar o trabalho do pessoal técnico e auxiliar, supervisionando o preparo e a di 
recebimento, a estocagem e a distribuição de gêneros alimentícios: 
12. Prescrever suplementos nutricionais necessários à complementação da dieta; 

13. Realizar treinamento na área de atuação, conforme necessidade; 

14. Preparar listas de compras de produtos utilizados, baseando-se nos cardápios e no número de refeições a serem servidas e no estoque 
existente; 

15. Participar de comissões e grupos de trabalho encarregados da compra de gêneros alimentícios, alimentos semi-preparados e refeições 
preparadas, aquisição de equipamentos, maquinaria e material específico a fim de garantir a regularidade e eficiência do serviço; 

16. Zelar pela conservação dos alimentos estocados, providenciando as condições necessárias para evitar deterioração e perdas; 

17. Manter organizados, limpos e conservados os materiais, máquinas, equipamentos e local de trabalho, que estão sob sua 
responsabilidade; 

18. Elaborar relatórios e laudos técnicos em sua área de especialidade; 

19. Desempenhar outras atividades correlatas. 
COMPETÊNCIAS PESSOAIS: 
. Possuir autocontrole e equilíbrio emocional; 

Ser responsável e disciplinado; 

Possuir capacidade de liderança; 
. Demonstrar iniciativa e criatividade; 

Prestar atendimento humanizado; 
. Saber ouvir; 

Possuir capacidade de raciocínio lógico e abstrato; 

Possuir resistência física e respeitar os limites desta; 
. Demonstrar rapidez de percepção: 

10. Possuir habilidade de lidar com situações adversas; 

11. Ter habilidade de trabalhar em equipe multidisciplinar; 

12. Comunicar-se de forma clara e eficiente; 

13. Observar os preceitos éticos da profissão. 
CONDIÇÕES DE TRABALHO: 
a) A exposição a agentes biológicos (virus, fungos e bactérias) é inerente ao cargo; 
b) Obrigatório o uso de equipamento de proteção individual quando realizar trabalhos em áreas culinari 
PRÉ-REQUISITOS 
a) Ensino Superior completo em Nutrição; 
b) Registro no Conselho de Classe correspondente. 


ribuição das refeições, o 


e»upuBuwn- 


TÉCNICO EM ENFE 


Ai 


M 


DESCRIÇÃO SUMÁRIA: Exerce atividades auxiliares, de nivel técnico, sendo habilitado para o atendimento de saúde, integrando 
sua equipe. Além da intervenção conservadora no atendimento do paciente, é habilitado a realizar procedimentos a ele delegados, sob 
supervisão direta ou à distância do profissional Enfermeiro, dentro do âmbito de sua qualificação profissional. Organizar ambiente de 
trabalho e dar continuidade aos plantes. Trabalhar em conformidade às boas práticas, normas e procedimentos de biossegurança. 
Realizar registros e elaborar relatórios técnicos. Prestar assistência ao paciente zelando pelo seu conforto e bem estar, administrar 
medicamentos e atuar em pequenas cirurgias, posicionando de forma adequada o paciente e o instrumental. 


EXTINTORES ALIANÇA 


Venda, Recargas e Manutenção em Extintores de 
ncêndio, Mangueiras para Hidrantes, Acessórios para 
idrantes, Luminárias de Emergência. Todos os tipos e 
modelos de placas Fotoluminescentes, Suportes de 

solo e demarcações de solo. 


Endereço: Rua João Lili Círico, 265 - Coqueiral 


CEP: 85.807-540 


CASCAVEL- PR 


Fone: (45) 3039-0015/3039-0114 
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CURITIBA 


Mercês 


Verdade seja dita 


e O recente pagamento de R$ 7,5 milhões 
pelo Município de Cascavel para quitar 
parte do empréstimo contraído em 2013 
junto ao Banco Interamericano de Desen- 
volvimento (BID) merece análise. Esse pa- 
gamento representa a 11º parcela de um 
contrato que tem um prazo estendido de 20 


anos para ser liquidado. 


O empréstimo foi inicialmente destina- 
do à remodelação do calçadão da Avenida 
Brasil e à construção do Ecopark Morumbi, 
entre outras obras de reurbanização. Des- 
de 2017, já foram desembolsados R$ 64,7 
milhões para taxas, juros e amortização da 
dívida, sendo que agora, com o pagamento 
mais recente, cerca de 27,2% do montante 


total já foi quitado. 


jadas. 


Rua Fortunato Bebber, 868 
85816-300 - (45)3218-2500 
Rua Capitão Virgínio de Oliveira, 108 


85851-110 - (41)3338-9191 


No entanto, é crucial observar que entre 
2014 e 2016, apenas 2% do contrato foram 
liquidados, enquanto houve um aumento 
significativo de R$ 27,7 milhões em aditi- 
vos, elevando o valor original do contrato. 
Isso reflete uma gestão que, embora tenha 
apresentado desafios, também enfrentou 
obstáculos na execução das obras plane- 


É digno de nota o compromisso do prefei- 
to Leonaldo Paranhos em dar continuidade 
aos projetos, mesmo diante das dificulda- 
des. Sua decisão de transformar os antigos 
terminais de transbordo em espaços bené- 
ficos para a comunidade demonstra uma 
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UM GRANDE JORNAL TODOS OS DIAS 


DIRETOR DE JORNALISMO 
Marcos Formighieri 


E-MAILS 


visão estratégica e um cuidado com o uso 


eficiente dos recursos públicos. 

À medida que o Município avança na qui- 
tação dessa dívida e na conclusão das obras, 
é fundamental que haja transparência e 
prestação de contas à população. Afinal, são 
os cidadãos que serão os principais benefi- 
ciados com as melhorias urbanas realizadas. 

Portanto, é imprescindível que a admi- 


nistração municipal continue trabalhando 


de forma diligente e eficiente para garantir 
o sucesso desses projetos e o bem-estar da 
comunidade de Cascavel. A responsabilida- 
de fiscale a transparência devem ser pilares 
inegociáveis nesse processo de desenvolvi- 
mento urbano. 


Estudantes cativados, estudantes motivados 


Cleonara 
SCHULTZ DIEMEIER 


*Psicopedagoga, é assessora de 
Matemática dos Anos Iniciais do 
Colégio Positivo 


uando me perguntam 

como motivar os estu- 

dantes na escola, não 

penso imediatamente 

em atividades desafia- 
doras e bem desenvolvidas pe- 
lo professor, mas acredito que a 
palavra-chave é cativar. A tarefa 
pode ser exaustiva ou dinâmica; 
se a criança se sente pertencente 
aquele espaço e valorizada pelo 
professor, ela se encanta, tenta 
alcançar os objetivos propostos 
e, pode ter certeza, estará mo- 
tivada. 

Propor para a criança um am- 
biente que valorize a individua- 
lidade, que reconheça o esforço 
do estudante e celebre pequenas 


conquistas, faz com que se sintam 
reconhecidas, fortalecendo a au- 
toestima. Não podemos esquecer 
que a motivação é intrínseca, o 
que significa que nós, educado- 
res, devemos desenvolver auto- 
nomia, fortalecer a autoestima e 
mostrar para a criança que pen- 
samos e somos diferentes, mas 
nos tornamos aprendizes apai- 
xonados quando reconhecemos 
nossos potenciais. É importante 
definir metas realistas e alcançá- 
veis para os estudantes, levando 
em consideração os níveis indi- 
viduais de habilidade e desenvol- 
vimento. 

Contar com a participação da 
família nesse processo é funda- 
mental para que a criança seja 
estimulada e reconhecida. A fa- 
mília deve entender que a apren- 
dizagem pode gerar frustrações 
em momentos de dificuldade e, 
assim, a crianca poderá neces- 
sitar de um pouco mais de tem- 
po para absorver determinados 
conteüdos. É importante sempre 


apoiar, valorizar as conquistas, 
permitir que a criança enfrente 
os desafios sem fazer por ela, mas 
mantendo uma escuta ativa dos 
relatos que ela traz da escola e en- 
volvendo-se com a vida escolar. 
Família e escola precisam com- 
preender que, ao nos deparamos 
com obstáculos ou situações que 
não saem como planejado, so- 
mos incentivados a buscar novas 
abordagens, a desenvolver habili- 
dades de resolução de problemas 
e a perseverar diante das dificul- 
dades, percebendo assim a nossa 
capacidade de superar desafios 
e alcançar nossos objetivos. A 
frustração pode nos impulsionar 
a sair da nossa zona de conforto, 
a expandir nossos limites e a nos 
tornarmos mais resilientes. 

Se o professor cativa e está mu- 
nido de aulas bem preparadas, 
ele terá estudantes encantados 
pela aprendizagem. Atividades 
significativas e estimulantes têm 
o poder de transformar a diná- 
mica da sala. Uma das ferramen- 


tas que o professor deve aplicar 
é o uso de atividades em grupo, 
estratégia eficaz para promover 
a interação entre as crianças. Ao 
combinar atividades significati- 
vas em grupo, os estudantes têm 
a oportunidade de compartilhar 
ideias, discutir conceitos e cola- 
borar na resolução de problemas. 
É essencial criar um ambien- 
te seguro em que os estudantes 
possam expressar suas opiniões, 
ideias e dúvidas, sem medo de 
julgamento. Isso pode incluir o 
uso de espaços de sala de aula di- 
versificados e confortáveis, onde 
os alunos fiquem à vontade para 
interagir e colaborar. 

E, por fim, utilize a tecnologia 
para enriquecer as experiências 
de aprendizagem, proporcionan- 
do acesso a recursos educacio - 
nais interativos, plataformas de 
aprendizagem on-line e ferra- 
mentas de colaboração digital 
que estimulem a participação e a 
criatividade. 


Na guerra entre o Congresso e o STF, perde o direito 


João Carlos 
DALMAGRO JUNIOR 


*Advogado criminalista, mestrando 
em Ciências Criminais (PUC-RS) 


azer a coisa certa no di- 

reito brasileiro é uma 

empreitada inglória; às 

vezes, soa mesmo im- 
possível. Lenio Streck publicou 
um pequeno livro com título su- 
gestivo: o que é fazer a coisa certa 
no direito (Dialética, 2023). De 
largada, ele ilustra o problema que 
aborda com o clássico dilema do 
trem. 

Você está em um trem e, se 
continuar nos mesmos trilhos, 
matará cinco pessoas. Se puxar 
uma alavanca, matará uma única 
pessoa, que está em pé, no desvio. 
Esse exemplo é usado para ilus- 
trar as posturas utilitaristas dian- 
te da questão que surge: a morte 
de uma pessoa seria preferível à 
morte de cinco? 

A resposta parece mais difícil à 
medida em que surge a necessida- 
de concreta de que alguém de fato 
puxe a alavanca e desvie o trem 
para matar uma pessoa e salvar 
cinco. A pergunta é agora outra, 
muito mais complexa: quanto va- 
le uma vida? 

Streck procura mostrar que es- 
se não é um dilema que se coloca 
para um jurista (e para o direito), 
já que não há propriamente esco- 
lha entre decidir por consequên- 
cias e por princípios: “O direito 
tem de poder mais do que isso. O 
direito tem de chegar antes.” 

A integridade do direito exige 
que suas decisões sejam pauta- 
das justamente pelo... direito — 
de forma coerente e estável — e 
rechaça a possibilidade de que a 
racionalidade jurídica seja subs- 
tituída por racionalidades instru- 
mentais, carregadas de opiniões 
políticas e juízos morais. 

Os últimos embates entre o 
Congresso Nacional e o Supremo 
Tribunal Federal sobre o foro por 
prerrogativa de função de parla- 
mentares federais demonstram, 
contudo, que esse ideal está longe 
de ser alcançado. 

De acordo com a Constituição, 


deputados federais e senadores 
são investigados e processados, 
por crimes comuns, perante o 
Supremo Tribunal Federal. His- 
toricamente, essa prerrogativa 
sempre foi vista como uma es- 
pécie de privilégio, o que levou 
à utilização do termo, um tanto 
pejorativo, foro privilegiado. Esse 
privilégio, de acordo senso co- 
mum, levaria à impunidade. Ser 
julgado pelo Supremo era o desejo 
de todo acusado. 

Os ventos mudaram com a Ação 
Penal 470 — o famigerado proces- 
so do mensalão. As condenações 
foram duras. A tramitação pro- 
cessual foi relativamente rápida. 
Não havia outros graus de jurisdi- 
ção. Os condenados não podiam 
rediscutir as sentenças perante 
outro tribunal. Políticos e empre- 
sários foram presos e cumpriram 
pena. 

Em 2018, na Ação Penal (AP) 
937, o STF analisou o alcance da 
sua competência para processar e 
julgar parlamentares federais nos 
termos da Constituição de 1988. 
Nessa oportunidade, a corte de- 
cidiu que o foro por prerrogativa 
de função aplica-se apenas aos 
crimes cometidos durante o exer - 
cício do cargo e relacionados às 
funções desempenhadas. 

De todo modo, agora, o STF dá 
sinais de que possivelmente rea- 
nalisará a questão para ampliar o 
foro por prerrogativa de função. 

Em um caso enviado ao plená- 
rio pelo ministro Gilmar Mendes 
(relator), já há cinco votos para 
alterar o atual entendimento e 
decidir que, quando se tratar de 
crime praticado no exercício da 
função, o foro privilegiado deve 
ser mantido mesmo após a autori- 
dade deixar o cargo. Por enquan- 
to, os ministros Cristiano Zanin, 
Flávio Dino, Alexandre de Moraes 
e Dias Toffoli acompanharam o 
relator (Mendes). 

Luís Roberto Barroso pediu para 
a votação ser interrompida, mas já 


devolveu o caso ao plenário vir- 
tual, em que os ministros apre- 
sentam os votos sem debatê-los 
com seus pares. A expectativa é 
que o julgamento seja retomado 
no dia 12 e seja concluído até o dia 
19 de abril. 

Na outra trincheira está o Con- 
gresso. 

No Parlamento, tramita, desde 
2013, uma Proposta de Emenda 
Constitucional (PEC) que mantém 
o foro privilegiado apenas para os 
presidentes da República, da Câ- 
mara, do Senado e do STF. Na prá- 
tica, em relação a investigações e 
ações penais, em trámite no STF, 
contra deputados, senadores e 
demais autoridades, a aprovação 
da PEC acarretaria o envio dos 
processos à primeira instáncia. 

Paralisada desde 2018 na Câma- 
ra, a PEC ganhou novo fólego no 
Congresso nas ültimas semanas, 
justo depois que o STF iniciou o 
julgamento do processo que po- 
de ampliar o alcance do foro por 
prerrogativa de função mesmo às 
autoridades que tenham deixado 
o cargo público. 

A retomada da PEC é um mo- 
vimento de autopreservação de 
parlamentares que se veem às 
voltas com investigações crimi- 
nais no STF, muitas delas presi- 
didas pelo ministro Alexandre 
de Moraes, cuja postura tem sido 
dura e muitas vezes inflexível em 
relação aos acusados. 

Se é certo que o debate não é 
meramente técnico-jurídico e re- 
acende uma discussão sobre a ca- 
pacidade institucional do Judiciá- 
rio brasileiro, perpassando temas 
caros à sociedade como igualdade 
e justiça, é necessário tomar cui- 
dado para que a discussão, trans- 
versal por natureza, não ceda a 
instrumentalismos voluntaris- 
tas e a um dos “inimigos ocultos 
do direito”, como escreve Lenio 
Streck: o jogo do poder. Nesse ta- 
buleiro, de contornos belicosos, 
quem perde é o direito. 
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BRDE no mercado de capitais 


Rodolfo Bührer/Divulgacáo BRDE 


BANCO REGIONAL de Desenvolvimento do Extremo 
Sul (BRDE) anunciou nesta segunda-feira (15) o ingresso 
no mercado de capitais. Essa decisão permite ao banco 
diversificar suas fontes de captação de recursos, assim 
como proporciona acesso a investidores e amplia oportunidades 
de novos financiamentos. A expectativa é de captar neste primeiro 
momento cerca de R$ 150 milhões por meio da nova operação no 
mercado. A nova solução permitirá que o BRDE emita instrumen- 
tos financeiros de dívida bancária (a exemplo de LCAs e CDBs) co- 
mo uma alternativa de funding para abertura de novas frentes de 
negócio. Para o presidente do BRDE, Joao Paulo Kleinübing, este 
é um momento histórico para o banco. “Representa o nosso re- 
torno para o mercado de capitais e é um fato importante na nossa 
trajetória de mais de 62 anos. Mostra o protagonismo do banco de 
fomento, com um olhar para o futuro. O novo negócio surge como 
uma vertente independente de grandes provedores institucionais, 
o que é importante para a resiliência do BRDE a longo prazo”, 
ressalta. O vice-presidente e diretor de Operações, Ranolfo Vieira 
Júnior, ressalta que a ação junto ao mercado de capitais reflete o 
quanto a estratégia na diversificação do funding tem avançado de 
maneira positiva. “É uma iniciativa que carrega uma simbologia 
importante, pois amplia a nossa capacidade de financiar novos 
projetos e está relacionada com o setor do agro, que representa 
60% das operações do BRDE e é fundamental ao desenvolvimento 
da região Sul”, reforça. O diretor Financeiro, Wilson Bley Lipski, 
afirma que a instituição financeira tem o compromisso de aumen- 
tar as captações para o desenvolvimento dos produtos financeiros. 
“As emissões de títulos agrícolas e CDBs nos alinham ao agronegó- 
cio e ao desenvolvimento no Sul do Brasil”, conclui. 


Utilidade pública I 

Três projetos apresentados pelo 
deputado estadual e primeiro- 
-secretário da Assembleia 
Legislativa, Alexandre Curi 
(PSD), concedem título de 
utilidade pública a três en- 
tidades, nos municípios de 
Arapoti, Matinhos e Manoel 
Ribas. Todas têm atuação 
comprovada em favor da co- 
munidade em que atuam, em 
áreas distintas. As propostas 
foram aprovadas nas sessões 
realizadas nesta terça-feira. A 
Associação Parque Histórico de 
Arapoti é uma das beneficiadas 
pelos projetos. A entidade tem 
a finalidade de construir um 
parque histórico e uma casa da 


mais igualitária e sustentável”. 
Outro beneficiado por projeto 
de utilidade pública é o Centro 
de Tradições Gaúchas “Cora- 
ção do Paraná”, com sede no 
município de Manoel Ribas, 
que contribui para a preser- 
vação e divulgação da cultura 
gaúcha, assim como pela 
promoção de atividades cul- 
turais, assistenciais e sociais. 
“Além disso, a entidade segue 
os princípios estabelecidos na 
Carta de Princípios do MTG/ 
PR, que são fundamentais para 
a promoção dos valores tradi- 
cionalistas, como a lealdade, a 
ética e o respeito às tradições”, 
ressalta o autor do projeto. 


memória, bem como promo- Uma saída? 
ver exposições de máquinas O deputado estadual Luiz 
e equipamentos agrícolas e Claudio Romanelli (PSD) 


industriais, também de uten- 
sílios domésticos, artesanato, 
fotos e documentos e outros 
objetos históricos, com a fina- 
lidade de preservar a memória 
da colonização holandesa e da 


propôs nesta terça-feira (16) 

a criação de uma tarifa simbó- 
lica para moradores de comu- 
nidades que foram separadas 
de centros urbanos pelas pra- 
ças de pedágio. Segundo ele, 


agropecuária da região. esta solução pode ser constru- 
ída sem ferir questões jurídicas 
Utilidade pública II e obrigações dos contratos de 


concessão das rodovias. “Um 
valor simbólico pode resolver a 
vida dos moradores. É uma so- 
lução que podemos construir 
através do diálogo”, defendeu 
Romanelli. O deputado alertou 
que o contrato de concessão 
não permite que as empresas 
requeiram o reequilíbrio fi- 
nanceiro com base na isenção 
tarifária. “Não há esta possi- 
bilidade jurídica. Em relação 

à proposta que faço, pode ser 
aprofundada dentro das cláu- 
sulas contratuais”, defendeu 
Romanelli. “A experiência de 
24 anos de luta contra as anti- 
gas concessionárias demonstra 
que o caminho não é jurídico, 
porque vamos perder sempre. 
É negociada”. 


A Confederação Brasileira de 
Xadrez Escolar, com sede em 
Matinhos é outra atendida pela 
iniciativa de Curi. Além de 
fomentar a prática do xadrez, a 
entidade possui objetivos e fi- 
nalidades que demonstram seu 
compromisso com o bem-es- 
tar da sociedade e a promoção 
de valores fundamentais. Na 
justificativa, o deputado des- 
taca o compromisso da CBXE 
“com a promoção de valores 
essenciais para o desenvolvi- 
mento humano e social, a con- 
cessão do título de utilidade 
pública estadual é justificada 
como forma de reconhecimen- 
to e apoio às suas atividades 
em prol do bem comum e da 
construção de uma sociedade 


Consul 


Empresarial 


toria 


Fone (45)3252-3800 | resultconsultores.com.br 


Rua Pedro Santos Ramos, 760 - Toledo-PR 
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Cidinha 
Marcon 


DA SÉRIE AMIGAS 
Manfroi Soares, na sexta-feira (12) 

eEle disse... 

“Qualquer judeu que vote em um democrata 


ou em Biden deveria ter sua cabeça 
examinada.” Trump. 


eFalando nisso... 

O presidente Trump arrasa Joe Biden, os 
democratas, os tribunais, FanWillis e seu 
amante Nathan Wade. Trump promete 

que o dia da eleição,em 5 de novembro, 
será conhecido como o Dia da Visibilidade 
doCristianismo e será considerado “o dia 
mais importante na história donosso país”. 


eBom dia! 

Dia que nasce e que renasce em nós a alegria e 
gratidão peloprivilégio da vida. Que em nosso 
caminho haja luz, perseverança ebondade. 
Dia de sorrisos felizes, preces de gratidão. Dia 


ba À 


PARA SEMPRE- Eliane Moysa no aniversário de Fernanda 


pra seviver, amar, sonhar e crer! Feliz dia pra 
Você! (Eliane Gonçalves) 


eOração! 

Passa pelo nosso cérebro a pergunta: como 
o ser humano se liga a Deus e como este se 
liga aos homens? Os discípulos de Pitágoras 
diriam: “pela Oração”. Que é Oração? 
Dividimos este termo em “or” e “ação”: 

or ou our- Caldeu: fogo puro, luz incrlada, 
esplendor eterno, sob cuja imagem, os 
Caldeus representavam a Divindade; Ação- 
movimento, atividade; Oração- neste 
conceito, é o processo de pôr em atividade 
dentro de nós, a Divindade, o Deus Interior. 


eCom que roupa eu vou? 
Toda mulher precisa de um guarda-roupa 
versátil, com peças chaves para o dia a dia, 


INDIAMARA OTOVICZ, aproveitando merecidas férias 


eMundo desconhecido 

A Antártica hospeda o Observatório de Neutrinos IceCube. 

Este observatório, enterrado nas profundezas do gelo da 
Antártica, foi projetado para detectar neutrinos de alta energia 
provenientes de fontes cósmicas. Os neutrinos, como os 
estudados na Antártida, são partículas fundamentais que podem 
desempenhar um papel crucial na compreensão da matéria 
escura. O Observatório de Neutrinos IceCube é um experimento 
reconhecido do CERN (RE10), o que significa a colaboração e 
objetivos compartilhados entre esses dois locais distantes. 


A Aes Qr ES APIS 
ELZA LEMES DO AMARAL comemorando o 69 més do netinh 
Emanuel 


EH s 
então lá vão 5 dicas infalíveis. od 1 E = 
* Pashiminas (mantas de là): São um agasalho "7H 
para qualquer hora, com brilho ou sem, de là - E ? "E 
ou seda, com franja ou clássicas, são sempre LA 
elegantes. ". | 


* Camisas: Combinam com quase tudo, calça 
clássica, alfaiataria ou moderna, jeans, saias, 
shorts e bermudas. 

* Blazer: Clássico, elegante e prático. Veste 
com tudo. Atemporal. 

* Terno preto, com calça ou saia: ideal 

para encontros ou reuniões de negócios e 
empresariais. 

* Vestido sóbrio no comprimento do joelho 
ou o famoso 'pretinho básico”: com um 
casaquinho ou uma manta, é prático, peça 
chave para jantares, formaturas e missas. 
Uma boa dica aqui é apostar nos acessórios 
coloridos, bolsas e sapatos, mas sem exageros. 


po 
BEE 
E 


MARLENE DALLAGNOL aniversariante de domingo (dia 14). 70 
anos e de bem com a vida 


Charles 
Garbin 


E (Qügazetaparana (0) (0gazetadoparana 


(Dpadariagarbin 


Convite Especial: 


KARDIAN DAY 
EXPERIENCE! 


Test Drive Kardian 


Participe e entenda por que o Kardian 
é a mudança que muda tudo! 


19 e 20 de abril, 


sexta-feira e sábado 


om 


s = 


Agende seu 
Teste Drive! 


Imagsne meramrentoiluztativos. 


Venha e traga sua família para conhecer o novo 


lançamento Renault! 


23 


Paz no trânsito _ 
começa por você. 


Q RENAULT | Open Veículos 


— 


RENAULT KARDIAN 
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Arte Sacra A artista, que trabalha com o figurativo, o realismo e se inspira em elementos da 
natureza e da fé cristã, representa o Paraná no leilão com obras de artistas de todo o país 


: artista representa 
o Paraná no primeiro Leilão 
de Arte Cristã do Brasil 


A obra ‘Natureza sob Outro Olhar”, 
produzida pela artista do sudoeste 
do Paraná, está entre as mais de 
100 peças inspiradas em temáticas 
sagradas e divinas a serem leiloa- 
das. Os lances já podem ser feitos, 
e o arremate do leilão acontece nos 
dias 18 e 19 de abril, sempre às 19 
horas, em live no perfil @galeria- 
vhoficial, no Instagram 


Cascavel 
MARIANA MOREIRA 


OCÊ sabe como surgi- 

ram os leilões de arte? 

Antes da retrospectiva, 

vamos contextualizar o 
termo. Os leilões consistem em 
práticas para vendas de produtos 
em geral aos interessados que 
oferecem o melhor preço para 
uma peça ou produto. 

Há indício de que os leilões te- 
nham surgido por volta de 500 
antes de Cristo, quando o povo 
grego passou a usar a prática pa- 
ra a venda de mulheres para o 
casamento. Outra versão apon- 
tada por historiadores, diz que os 
leilões poderiam ter surgido en- 
tre os assírios por volta de 2000 
antes de Cristo, para venderem 
peixes pelo melhor preço. 

Independente do contexto da 
venda, uma das categorias de 


leilões que mais se populariza- 
ram ao longo do tempo, foram 
os de arte. Segundo registros, 
os primeiros leilões específicos 
para a venda de peças artísticas 
teriam acontecido no século 17, 
na época, a prática era conhecida 
como “leilão de velas”, já que 
uma vela era acendida no início 
das ofertas e elas só se encerra- 
vam quando a vela apagasse. 

Ainda muito populares ao re- 
dor do mundo, os leilões podem 
ser excelentes oportunidades 
de adquirir peças a preços mais 
acessíveis, a depender da nego- 
ciação, e principalmente peças 
únicas, especialmente quando 
estão sendo leiloadas obras de 
arte. 

E o que seria melhor do que 
adquirir obras de arte e ainda 
contribuir com uma boa causa? 
Acontece nos próximos dias 18 e 
19 de abril, às 19 horas, o primei- 
ro Leilão de Arte Cristã do Brasil, 
realizado pela Galeria Victor Hu- 
go em parceria com a Peace Art 
Gallery e outros parceiros. Se- 
rão mais de 100 peças inspiradas 
em temáticas sagradas e divinas 
a serem leiloadas, com lances 
iniciais para todos os bolsos. Os 
lances já podem ser feitos através 
do site oficial da Galeria Victor 
Hugo, e serão arrematados na 
quinta (18) e sexta-feira (19). 

O leilão, que acontece de for- 
ma online, através do site da 
galeria, sendo arrematado em 
live no Instagram, além de ser 
uma excelente oportunidade 
para adquirir uma peça de arte 
exclusiva, ainda é uma forma de 
contribuir com a comunidade, já 


que parte dos valores arrecada- 
dos com o leilão das peças será 
revertido para o “Segundo Con- 
gresso Legado Cristão”. 

Entre as obras de arte a serem 
leiloadas na programação, estão 
pinturas, fotografias, esculturas, 
entre outras obras produzidas 
por artistas de todo o país. No- 
mes como Eduardo Kobra e Edi- 
nho são alguns dos que assinam 
as peças. E falando de artistas, 
entre os nomes de artistas com 
obras inscritas no primeiro Lei- 
Jão de Arte Cristã do Brasil, tam- 
bém está o da paranaense Vera 
Ritter, inscrita na programação 
com a obra “Natureza sob Outro 
Olhar”, a tela é resultado da mis- 
tura de técnicas de pintura com 
tintas acrílica e à base de óleo. 

Com 80 por 60 centímetros 
de dimensão, a obra de arte é 
um retrato de uma paisagem em 
meio à natureza, vista da pers- 
pectiva de baixo para cima: “A 
obra “Natureza sob Outro Olhar” 
foi inspirada em um passeio por 
um bosque de pequis, no sítio de 
meus pais, localizado no Mato- 
-Grosso. Olhando para o alto, o 
topo das árvores me inspirou a 
passar essa visão para uma tela", 
explica a artista. 

Nascida no sudoeste do Para- 
ná, na cidade de Pérola D'Oeste, 
Vera Ritter descobriu sua paixão 
pela pintura aos 16 anos de ida- 
de. Aos 61 anos, hoje moradora 
de Cascavel, Vera vem represen- 
tando o estado do Paraná quando 
o assunto é arte. 

A artista, que trabalha com 
o figurativo, o realismo e traz 
como inspiração, elementos da 


“Me sinto muito 

feliz e realizada 
profissionalmente por 
ser selecionada neste 
primeiro leilão, estarei 
pronta para levar mais 
uma vez o nome desta 
cidade que tanto amo. 
[...] A obra'Natureza 
sob Outro Olhar’ foi 
inspirada em um 
passeio por um bosque 
de pequis, no sítio de 
meus pais, localizado 
no Mato-Grosso. 
Olhando para o alto, o 
topo das árvores me 
inspirou a passar essa 
visáo para uma tela" 


Artista 


natureza e da fé cristã, explicou 
ao Caderno Mais como se deu o 
processo de seleção da obra pa- 
ra o leilão: “A seleção aconteceu 
em uma imersão com o galerista 
Victor Hugo, que já faz leilões 
com obras de artistas renoma- 
dos, e agora está dando oportu- 
nidade para novos profissionais 
artistas a entrarem nesse mundo 
da arte" continua. 

Com a peça selecionada, Ve- 
ra Ritter revela a realização em 
representar Cascavel e o estado 
do Paraná no leilão: “Me sinto 


£ 


Fotos: Vera Ritter 


muito feliz e realizada profis- 
sionalmente por ser seleciona- 
da neste primeiro leilão, estarei 
pronta para levar mais uma vez 
o nome desta cidade que tanto 
amo", finaliza. 


Como Participar 

O arremate do primeiro Leilão 
de Arte Cristã do Brasil, realiza- 
do pela Galeria Victor Hugo em 
parceria com a Peace Art Gallery 
e outros, acontece nos dias 18 e 
19 de abril, sempre às 19 horas, 
através do site: www .leilaogale- 
riavh.com.br, sendo transmitido 
ao vivo pelo perfil egaleriavho- 
ficial, no Instagram. Os lances já 
podem ser feitos no site. 

No site, também é possível 
conferir as informações sobre 
todas as obras disponíveis, co- 
mo dimensões, técnicas usadas 
pelos artistas e os valores dos 
lances ofertados até o momento. 

Terminado o prazo do leilão, 
a organização enviará os dados 
do leiloeiro para o depósito do 
valor da obra, que deverá ser 
feito pelo comprador em até 72 
horas. Lembrando que parte dos 
valores arrecadados com o lei- 
lão das peças será revertido para 
o “Segundo Congresso Legado 
Cristão”. 

Com o pagamento confirma- 
do, a peça é enviada ao compra- 
dor através do correio, mediante 
pagamento da taxa de frete. 

Para mais informações sobre 
o primeiro Leilão de Arte Cristã 
do Brasil, realizado pela Galeria 
Victor Hugo, basta acessar o site 
da galeria, citado anteriormente 
pela reportagem. 
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MPB: A dupla, que atualmente se apresenta em shows separadamente, retoma sua formação e 
resgata a gênese como par, formado no ano de 1978 


passa 


Os ingressos já 
estão à venda por 
Valores a partir 
de R$180, no site 
da Ticketmaster. 
Os irmãos se 
apresentam na 
Pedreira Paulo 
Leminski, em 
Curitiba, no 
próximo dia 21 de 
setembro 


Cascavel 


MARIANA MOREIRA 


a edição desta quar- 
ta-feira (17), o Ca- 
derno Mais traz uma 
boa notícia para os 
leitores apaixonados pela Mú- 
sica Popular Brasileira (MPB). 
A dupla de irmãos Caeta- 
no Veloso e Maria Bethânia, 
se apresenta na Pedreira Pau- 
lo Leminski, em Curitiba, no 
próximo dia 21 de setembro, às 
20h30, e os ingressos já estão 
disponíveis para a pré-venda 
desde o último dia 12 de abril. 
A apresentação faz par- 
te da turnê nacional 
Caetano&Bethânia, que an- 
tes mesmo de seu início, já se 
consagra como a maior turnê 


nacional de 2024. Segundo in- 
formações divulgadas pela Ti- 
cketmaster, empresa respon- 
sável pela venda dos ingressos 
para os shows, já são mais de 
320 mil ingressos vendidos e 
mais de sete datas esgotadas, 
entre as dez cidades pelas quais 
os artistas devem passar. Além 
de Curitiba, São Paulo, Rio de 
Janeiro, Salvador, Brasília, Re- 
cife, Fortaleza, Belo Horizon- 
te, Belém e Porto Alegre, de- 
vem receber as apresentações 
da turnê, que acontece entre 
os meses de agosto e dezembro 
deste ano. 

Os números registrados com 
as vendas e a alta demanda por 
um espaço para ver a dupla de 
pertinho, reflete o grande su- 
cesso e a potência de Caetano 
e Bethânia. Com mais de seis 
décadas de carreira, os irmãos 
baianos marcaram não só diver - 


sas gerações de ouvintes e fãs 
apaixonados pela singularidade 
das vozes e pela sensibilidade 
das composições, mas também 
gerações de novos artistas, que 
se inspiram na dupla icônica. 

A dupla, que atualmente se 
apresenta em shows separada- 
mente, retoma sua formação 
e resgata a gênese como par, 
formado no ano de 1978. Maria 
Bethânia estreou como cantora 
em 1963, em 1964 já se apre- 
sentava ao lado do irmão e de 
outros artistas, como Gal Costa, 
Gilberto Gile Tom Zé. 

Em conjunto, Bethânia e Ca- 
etano também participaram da 
formação da banda “Doces Bár - 
baros”, que também levava em 
sua formação, nomes como Gal 
Costa e Gilberto Gil. 

A volta aos trabalhos dos ir- 
mãos une a força vocal de Maria 
Bethânia ao infinito potencial 


Camerata Antiqua de Curitiba 


faz concertos pelos 540 anos do t+. : 
e e ILU, i 
nascimento de Martinho Luter 


Os concertos acontecem na 
sexta-feira (20), às 20h, e 
no sábado (21) e domingo 
(22), às 18h30, na Capela 
Santa Maria. Além disso, 

a Camerata vai levar o 
concerto a Guarapuava, 

ao Teatro da Fundação 
Cultural Suábio-Brasileira, 
na Colônia Vitória, na terça- 
feira (23), às 20h 


Secom 
Curitiba 


eA Camerata Antiqua de Curi- 
tiba presta homenagem aos 540 
anos do nascimento de Marti- 
nho Lutero e ao bicentenário da 
Igreja Luterana no Paraná em 
três concertos em Curitiba e um 
em Guarapuava. Com regência 
de Mara Campos, foram esco- 
lhidas obras inspiradas no hi- 
no Ein feste Burg ist unser Gott 
(Um castelo forte é nosso Deus), 


considerado como o mais em- 
blemático hino da reforma pro- 
testante. 

Os concertos acontecem na 
sexta-feira (20), às 20h, e no 
sábado (21) e domingo (22), às 
18h30, na Capela Santa Maria. 
Além disso, a Camerata vai le- 
var o concerto a Guarapuava, 
ao Teatro da Fundação Cultural 
Suábio-Brasileira, na Colônia 
Vitória, na terça-feira (23), às 
20h. Mais informações no Guia 
Curitiba. 

O hino Ein feste Burg ist un- 
ser Gott, escrito por Martinho 
Lutero por volta de 1527, serviu 
de inspiração para composito- 
res criarem arranjos mais elabo- 
rados. Nestes concertos foram 
selecionadas obras mais desta- 
cadas dos séculos 16 e 17 que re- 
verberaram o ideário reformista 
em suas criações. 

O programa inclui obras de 
Johann Pachelbel, Michael 
Praetorius, Hans Leo Hassler, 


Heinrich Schütz. Encerra o con- 
certo a obra substantiva e pere- 
ne de Johann Sebastian Bach, aa 
cantata que leva o mesmo nome 
do hino, Ein feste Burg ist unser 
Gott, BWV 80. 

Fazem parte dos concertos os 
solistas Luísa Favero (soprano), 
Diana Danieli (mezzosoprano), 
Sidney Gomes (tenor) e Norbert 
Steidl (barítono). 

Ao mergulhar nas obras de 
compositores que compartilha- 
ram a visão de Lutero e foram in- 
fluenciados por ela, a maestrina 
Mara Campos convida o público 
a refletir sobre o significado du- 
radouro da reforma protestante 
e seu impacto na música sacra. 
“Hoje, na ressignificação des- 
te conflito histórico e em meio 
a tantos outros embates e en- 
frentamentos que carecem de 
diálogo e entendimento para a 
transformação, celebramos o 
poder transformador da arte e 
da fé”, diz Mara. 


criador de Caetano Veloso, o 
que resulta em uma experiência 
artística única e promete fortes 
emoções. 

Quanto ao repertório da nova 
turnê, a expectativa do públi- 
co e dos críticos especialistas é 
que, por se tratar de uma pro- 
gramação recheada de simbo- 
lismos, devido aos 46 anos de 
formação da dupla, o setlist de- 
ve resgatar canções apresenta- 
das na ocasião. 

No ano de 1978, o repertório 
do show foi composto canções 
como: “Boa Palavra”, “Carca- 
rá”, “Alegria Alegria", “João 
e Maria”, “Tempo de Estio”, 
“Muito”, “Triste Bahia”, “Ma- 
ria Bethânia”, “Tudo de Novo”, 
que inclusive foi composta es- 
pecialmente para o show da 
época, entre outras. 

Para os leitores que não que- 
rem perder a oportunidade de 


DAP RE pe 


T3 * p 


DTE 


Divulgação 


por Curitiba no dia 21 de setembro 


presenciar de pertinho a apre- 
sentação da dupla, o Caderno 
Mais reforça o recado. A turnê 
nacional Caetano&Bethânia 
passa por Curitiba com uma 
apresentação no dia 21 de se- 
tembro, às 20h30. Os ingressos 
para o show podem ser adqui- 
ridos por valores a partir de R$ 
180, pelo site da Ticketmaster, 
em: www .ticketmaster.com. 
br. 


21/09 


passa por Curitiba em 21 de 
setembro 


Secom Curitiba 


SERVIÇO 


Regência - Mara Campos 


Curitiba 


Laurindo, 273) 


Bicentenário da Igreja Luterana no Paraná 


Data: sexta-feira (20/4), às 20h, e sábado 
(21/4) e domingo (22/4), às 18h30 
Local: Capela Santa Maria (Rua Conselheiro 


Camerata Antiqua de Curitiba 


Guarapuava 


Data: terça-feira (23/4), às 20h 

Local: Teatro da Fundação Cultural Suábio- 
-Brasileira (Av. Michael Moor, 1951, Colónia Vi- 
tória — Entre Rios) 


Gratuito 


Informações sobre ingressos no Guia Curitiba 
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MUV comemora 25 anos de 


existência com festas no estilo? |. 


Bairro Black, em Curitiba 


Movimento Uniformemente 
Variado (MUV) de Kátia 
Drumond e Ricardo Verocai 
celebra a trajetória em dois 
grandes shows em Curitiba, 
nos dias no dia 21 de abril 
(15h30), na Feira Afro da 
Zumbi, no dia 26 de abril 
(20h), quando acontece o 
encerramento no Espaço 
Fantástico das Artes 


Brasil de Fato 
Paraná 


e Após o lançamento do EP Bairro 
Black, o projeto musical MUV - 
Movimento Uniformemente Va- 
riado, dirigido pelos artistas Ri- 
cardo Verocai e Kátia Drumond 


finalizam o projeto Difusão 
Bairro Black com dois grandes 
shows que marcam os 25 anos 
de trajetória da música do MUV. 
O primeiro show será durante a 
Feira Afro da Zumbi, no dia 21 de 
abril (15h30) e o encerramento 
dia 26 de abril (20h) será no Es- 
paço Fantástico das Artes. 

O MUV tem sua trajetória mar- 
cada pela criação de ritmos na 
origem negra, colocando anegri- 
tude como enfoque. Não apenas 
como pauta, mas também como 
força criadora, movimentando 
mentes e corações, vibrando em 
potentes ondas sonoras. Criado 
em 1999 no Rio pelo produtor 
musical, tecladista, compositor e 
arranjador Ricardo Verocai e pela 
cantora e compositora Kátia Dru- 


mond, o MUV está em Curitiba 
desde 2005 marcando a história 
da música local. Os dois shows 
fazem parte do Projeto Difusão 
Bairro Black, que levou ao pal- 
co do Teatro José Maria Santos a 
primeira temporada de shows do 
EP Bairro Black, em março des- 
te ano. Produzido pela Pomeiro 
Gestão Cultural, o trabalho en- 
globa outros formatos midiáticos 
para o público como um curta 
metragem documental sobre o 
processo criativo do EP, e ain- 
da uma websérie de 8 episódios 
com depoimentos de algumas 
das personalidades negras home- 
nageadas no álbum, que poderão 
ser acessadas no YouTube. 
Norepertório dos shows o MUV 
traz o EP Bairro Black, recheado 


| 


com as bases do soul, groove, 
funk, jazz, rap, reggae, ritmos 
uniformemente dançantes, com 
ritmos variados da música brasi- 
leira como o samba. O MUV traz 
ainda músicas que fazem par- 
te dos outros álbuns do grupo 
como “Movimentos”, “Minha 
Gente Brasileira” e “Guardiões 
do Groove”. 

Acesse os canais e acompanhe 
a história do MUV: https://bea- 
cons.ai/muv.brasil 


SERVICO 


Show MUV -21de abril 


Local: Feira Afro da Zumbi na 
Praça Zumbi do Palmares 
Rua: Lothário Boutin, 289 - 
Pinheirinho 

Horário: 15h30 

Entrada: Gratuita 

-Show MUV - dia 26 de abril 
Local: Espaco Fantástico das Artes 
Rua: Trajano Reis 51 - Centro 
Horário: 20h 

Entrada: Gratuita 


 ——Ó———————Ó 


Teatro: O espetáculo é inspirado no livro de mesmo nome do autor Gibran Khalil Gibran, traz temas 
como amor, filhos, trabalho, alegria, tristeza e morte 


Inspirado em livro de sucesso, 


Paraná 
AEN 


e O espetáculo “O Profeta”, ins- 
pirado no livro de mesmo nome 
e um dos mais lidos do mundo, 
do autor Gibran Khalil Gibran, 
chega à capital paranaense com 
apresentações de quinta a do- 
mingo (18 a 21), no auditório 
Salvador de Ferrante (Guairi- 
nha). 

A montagem, que é assina- 
da por Lúcia Helena Galvão, em 
parceria com o encenador Luiz 
Antônio Rocha, estreou nos pal- 
cos em 2022 e traz temas como 
amor, filhos, trabalho, alegria, 
tristeza e morte, em sua relei- 


A MONTAGEM, QUE É ASSINADA POR LÚCIA HE- 
LENA GALVÃO, EM PARCERIA COM O ENCENA- 
DOR LUIZ ANTÔNIO ROCHA, ESTREOU NOS PAL- 
COS EM 2022 E CHEGA À CAPITAL PARANAENSE 
COM APRESENTAÇÕES DE QUINTA A DOMINGO 
(18 A 21), NO AUDITÓRIO SALVADOR DE FERRAN- 


TE (GUAIRINHA) 


tura filosófica com 12 ensaios 
poéticos. 

A história desafia o vazio e 
descortina a beleza da vida em 
assuntos abordados com a cul- 
tura do Oriente. 

Aobra gira em torno do profe- 
ta All Mustafa, que está prestes 
a embarcar em um navio para 
retornar a sua terra natal após 


um ciclo de 12 anos de exílio na 
cidade de Orfhalese. No dia da 
partida, antes da chegada de seu 
navio, os habitantes da pequena 
cidade pedem a ele que fale so- 
bre as questões fundamentais da 
condição humana. E assim ele 
responde com reflexões que, na 
sua aparente simplicidade, reve- 
lam uma compreensão profunda 


da vida. 

“Foi na busca para melhorar 
o mundo e o ser humano, por 
meio do teatro e da filosofia, que 
surgiu este novo projeto”, diz o 
diretor Luiz Antônio Rocha. 

O músico e cantor libanês Sa- 
mi Bordokan dá vida ao profeta. 
Ele, que também é pesquisador 
de música árabe clássica e fol- 
clórica, tem um estilo único de 
tocar alaúde e cantar, incluindo 
o místico canto oriental. “Quan- 
do fui convidado para participar 
do monólogo, fiquei receoso, já 
que “O Profeta” é meu livro de 
cabeceira desde garoto e sabia 
da entrega para o papel, mas 
aceitei o desafio”, diz. 

No palco, ele é acompanha- 
do por William Bordokan, que 
apresenta uma variedade de 


Brasil de Fato 


faz curta temporada no Guairinha 


sons e ritmos, utilizando outros 
instrumentos ancestrais, como 
a flauta nay, a rabab e a derbak. 
Os irmãos ainda assinam a dire- 
ção musical. 


SERVIÇO 


Apresentação: 


Data: 18 a 21 de abril 
Horário: 18,19 e 20, às 20h; 
21, às 19h 

Local: Guairinha 

Ingressos: a partir de 

R$ 50,00 + taxas 

Duração: 80 minutos 
Recomendação: Livre 
Ingressos online: Disk Ingressos 
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Centro histórico de Cascavel 


terá comércio inteligente 


e| ancado oficialmente na manhã de quinta- 
feira (11), o programa Comércio Inteligente 
vai revitalizar o centro histórico de Cascavel, 
na região onde está localizada a antiga 
rodoviária, em um projeto amplo que vai 
levar também capacitação aos mais de 

150 comerciantes daquela área. Será uma 
transformação estrutural e comportamental. 
* 


A ideia é aproveitar a revitalização da Avenida 
Carlos e promover um novo aspecto visual 
também para o centro histórico. “Teremos 
uma avenida que vai ficar espetacular, 

prática e com três pistas”, afirmou o prefeito 
Leonaldo Paranhos. O projeto do Município é 
realizar essa revitalização em um espaço que, 
de certa forma, está ligado à reestruturação da 
Carlos Gomes. 


eOlhar diferenciado 

A encarregada do setor de Desenvolvimento 
Econômico, Ana Gabriela Tomasetto, explica 
que a proposta é dar um olhar diferenciado 
para o espaço e, ao mesmo tempo, fortalecer o 
comércio e a economia daquela região. 

* 

“A ideia é que a gente trabalhe esse 
comerciante para ampliar seus negócios, 
melhorar seu atendimento, gerar experiéncia 
para o consumidor e fazer com que a 
economia daquele espaço progrida. Além de 
toda a intervenção de infraestrutura que já 
está acontecendo e vai acontecer, tem toda 

a parte de capacitação desses empresários”, 
explica. 


eimportância 
Representantes de entidades classistas 


destacaram a importância do projeto. O 


presidente da Acic, Siro Canabarro, disse que o 
projeto vai levar inovação e atrativos para que 


as pessoas vão até o centro histórico. 
+ 


“Não adianta nada fazer uma obra, ter um 
calçadão, se as pessoas não circularem, 
não irem àquele local, não vivenciarem 
uma experiência. Esse projeto traz isso, 
ajuda os comerciantes daquela região a 

se estruturarem, vitrines, iluminação, 
para que a gente tenha mais um ponto de 
encontro em Cascavel”, enfatizou. 


eUma região importante 

Augusto Stein, gerente regional do Sebrae, 
destaca que a região foi extremamente 
importante para o desenvolvimento 

da cidade e ao longo dos anos passou 

por transformações. Agora, com as 
mudanças estruturais, a proposta é atrair 
consumidores para o local. 

* 

“Nós queremos atrair cada vez mais o perfil 
consumidor de Cascavel para comprar 
naquela região, por isso que estamos 
provocando essa mudanga. A proposta 

de fazer intervenções diretamente nas 
empresas, no comércio, é a nossa esséncia. 
Nós temos diversos projetos, trabalhamos 
em diversos setores, em diversas 
localidades. Nós unimos um conjunto 

de competências e, novamente, fomos 
demandados e provocados também pela 
Prefeitura e pelos demais parceiros, para 
colocar essas competências, esses produtos, 
esses serviços a favor dessa localidade”, 
observou. 


DÀ oa e aÜl 


RAFAELA OLTRAMARI em dose tripla de beleza, charme e simpatia. Linda, inteligente e atuante: empresária e advogada. Aliás, está mais para 'advogata' 


(45) 99846-3570 


FRANCIELE BOEIRA 
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CORRETORA DE 


eUm novo visual 
Para Susana Maroneze, gerente executiva do 
Senac, a região terá um novo aspecto visual. 


“A faculdade Senac fica muito feliz e honrada 
com essa parceria. Nossa missão é desenvolver 


e capacitar, melhorar o nosso comércio, 
desenvolver pessoas para o comércio, 
capacitar. Não é só uma transformação 
estrutural, mas também comportamental, 
de atendimento e fechamento de negócios”, 
pontua. 


